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Abstract 

The present article examines the perspectives related to artificial intelligence 

and its impact on human life. The research design adopts a mixed qualitative 

approach. The collection phase includes a systematic review of literature, 

interviews, and case studies. In this regard, an extensive literature review of 

scientific articles, industry reports, and conference papers was initially conducted. 

Following this, interviews were carried out with specialists in the field of artificial 

intelligence, including researchers, policymakers, and business owners from 

various industries. Additionally, the data analysis involved thematic analysis 

based on the interviews and literature review. The findings of this research are 

summarized in the form of scenarios of the impact of artificial intelligence on the 

future of human life, categorized through the lens of value-based desirability 

(positive) and undesirability (negative). Moreover, issues and topics with 

ambiguity in direction or final outcomes are included under uncertain scenarios in 

this article. 
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 راهبردي  پژوهيآينده  فصلنامه

 1403  بهار  ،9  شماره ،سوم  سال

 30-7  صفحات از  اول مقاله

 

 انسانی  زیست مختلف ابعاد بر مصنوعی هوش تأثیرگذاری آینده  سناریوهای

    1میرزائی  احمدرضا

 26/11/1402: پذيرش تاريخ 21/08/1402:  دريافت تاريخ

 چکیده
  زیسنن    بننر   آن   تأثیرگننراری   چگننونگی   و   ی مصننعو    هوش   با   مرتبط   ی اندازها چشم   ی بررس   به   حاضر   مقاله 

  شننام   وری ا گرد  بخش . اس    شده   استفاده   یفی ک   یبیِترک   یکرد رو   از   یق، تحق   ی طراح   بخش   در .  پردازد ی م   انسانی 

  از  گسننترده  یات ادب  ی بررس  یک  ابتدا  ، راستا   این   در .  اس    ی مورد   مطالعات   و   ها مصاحبه   یات، ادب   معد نظام   ی بررس 

  یعه زم  در  متخصص  افراد  با  یی ها مصاحبه  سپس . شد  انجام  ی کعفرانس  مقالات  و  ی صععت  گزارشات  ی،  لم   مقالات 

  ازجملننه  مختلنن   صننعاب   در  وکار کسنن   صنناحبان  و  گراران یاسنن  س  محققننان،   کننه   شد   انجام   ی مصعو    هوش 

  ی بررس   و   ها مصاحبه   براساس   ی موضو    ی  تحل  شام   ها داده  ی  تحل  و  تجزیه  همچعین،  . بودند  آن  کععدگان شرک  

  آیعننده   در   مصننعو ی   هننوش   اثرگننراری   سننعاریوهای  قال   در  پژوهش  این  های یافته . اس   پریرفته  انجام  یات ادب 

  )معفننی(  مطلوبینن    نندم  و  )مثب (  مطلوبی   محور ارزش   یعک  با  البته  که  اس   شده  بعدی جم   انسانی   زیس  

  نیننز   هستعد   همراه   نهایی   نتایج   یا   گیری جه    در   ابهام   با  که  موضو اتی  و  مسائ   همچعین، . اس   شده  بعدی دسته 

 . اند شده   گعجانده   مقاله  این   در   نامشخص   سعاریوهای   ذی  

 .تأثیرگراری  پیامداندیشی، سعاریو، انسانی، زیس   مصعو ی،  هوش :هاکلیدواژه
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 مقدمه  
 هایجعبننه  در  تحننول  یجننادا  ظرفینن    بننا  کععنندهمتحول  یفعنناور  یننک   عوانبه  1یمصعو   هوش

 یشننرف  پ  بننه  زیاد  سر     با  یمصعو   هوش  که  همانطور.  اس    کرده  ظهور  انسان  یزندگ   گوناگون

. یابنندمی اهمینن   یایعنندهفزا طوربه نیز جامعه بر آن یآت  یراتتأث  درک   و  کاوش  د،دهمی  ادامه  خود

 یمصننعو   هوش  یراتتأث  یعدهآ  بالقوه  یوهایسعار  از  جام   ی تحل  یک  ارائه  ،یمرور  لهمقا  ینا  هدف

 مننا ،یطیمحیسنن  ز و  یآموزشنن   ی،اجتمننا   ی،اقتصنناد  هننایحوزه  یبررس  با.  اس    انسان  یزندگ   بر

 هننوش  گسننترده  یرشپننر  بننا  مننرتبط  یاخلاق  ملاحظات  و  هاچالش  ها،فرص    کردن  روشن  دنبالبه

 .یمهست  و یمصع

  ی ، صننعا   در   ی راحت   و   یی کارا   ی، ور بهره   یش افزا   ظرفی    با   ما،   روزمره   ی زندگ   در   ی مصعو    هوش   ادغام 

  ی اخلاقنن   معضلات   ی، شغل   جایی جابه   مورد   در   را   یی ها ی نگران   ین همچع   حال، ین ا   با .  دارد   یادی ز   یار بس   ید نو 

  هنندف  ی، معفنن  و  مثب   ی وها ی سعار  ی انتقاد  ی بررس  با . د کع می  یجاد ا  ی اجتما   های ی نابرابر  بالقوه  ید تشد   و 

 . ( Bostrom, 2014)  اس   انسان  ی زندگ   بر   ی مصعو   هوش   ی چعدوجه   یرات تأث   از   یق دق   درک   یجاد ا   ما 

  در   ییننرات تغ   و   یون اتوماسنن   مانعنند   ی، مصننعو    هننوش   بننالقوه   ی اقتصاد  یامدهای پ  ی، بررس  ین ا  طول  در 

  و   ی اخلاقنن   ملاحظننات   قبینن    از   ، ی اجتمننا    یم مفنناه   به   ما   ین، ا   بر  لاوه .  کرد   یم خواه   ی بررس   را  کار  یروی ن 

  آن   یامنندهای پ   یننن، ا   بننر  لاوه .  پرداخ    یم خواه   ی انسان   تعام    و   ی خصوص  یم حر  بر  ی مصعو   هوش  یر تأث 

 . ( Schwab, 2017)  کرد   یم خواه  ی بررس   را   زیس   یط مح   یداری پا   و  آموزش  ی برا 

  بننودن   بیعننی پیش   یرقاب  غ   و   ها ی  قطع    دم   به   اذ ان   یریم، گ ی م   نظر   در   را   یعده آ   یوهای سعار   که ی حال   در 

  و  هننا ی  قطع   نندم  بننالقوه،  هننای مخاطره  یی شعاسننا  بننا . اس   ی ضرور  ی مصعو   هوش   یرش پر   و   توسعه 

  مقالننه   ین ا   هدف .  یم کع   هموار   ی مصعو    هوش   مقررات   و   توسعه   ی برا   را   راه   توانیم ی م   ناخواسته،   یامدهای پ 

  در  یاسنن  س  توسننعه  و  یننق تحق  ی، ا رشته میان  ی همکار  ی  اهم  بر  ید ک أ ت  و  ی جار  گفتمان  به  کمک   ی مرور 

 . ( 1402 کاپلان،   و   )هانلین   اس   انسان  ی زندگ   بر   ی مصعو   هوش   یرات تأث  یعده آ  یر مس   به   ی ده شک  

  هننوش   یرات تننأث   یعننده آ   بننالقوه   یوهای سعار   از   جام    بسته   یک   ارائه   دنبال به   ی مرور   مقاله   ین ا   یجه، نت   در 

  ی، معفنن   و   مثبنن    یج نتننا   گننرفتن   نظر   در   و   مختل    ی ها حوزه   در   کاوش   با .  اس    انسان   ی زندگ   بر   ی مصعو  

  ی مصننعو    هوش   ادغام   با   مرتبط   ی اخلاق   ملاحظات   و   ها چالش   ها، و ده   از   متوازن   درک   به   کمک   ما   هدف 

  ثر ؤ منن   یاس  س   ین تدو   و   مسئولانه   توسعه   آگاهانه،   ی گیر تصمیم   کار، ین ا   انجام   با   یدواریم ام .  اس    جامعه   در 

 
1. Artificial Intelligence (AI) 



 ی میرزای احمدرضا  /  یانسان یس ز مختل  ابعاد بر یمصعو  هوش یرگراریتأث یعدهآ  یوهایسعار                                   10

 

 . یم کع   ی  تسه   را   ی مصعو   هوش   حوزه   در 

 نظری مبانی. 1
 دهعنند انجام را یفیوظا توانعدیم که دارد اشاره یوتریکامپ  هایسامانه  توسعه  به  یمصعو   هوش

 و  ادراک   مسننئله،  حنن   استدلال،  یادگیری،  شام   ی وظا  ینا.  دارند  یازن  یانسان  هوش  به  معمولاً  که

 یطراحنن   انسننان  یشننعاخت  هننایییتوانا  از  ینندتقل  یبرا  یمصعو   هوش  هایسامانه.  اس    زبان  درک 

 آگاهانننه گیرییمتصم و الگوها یصتشخ  ها،داده  از  یعیوس  حجم  ی تحل  و  یهتجز  ی  ظرف  و  اندشده

 .دارند را

 زبننان پننردازش ،1یعیماشنن  یادگیری  جمله  از  یمختلف  هاییرشاخهز  شام   یمصعو   هوش  حوزه

 یک   عوانبه  یژه،وبه  ،ییعماش  یادگیری.  دشو می  4خبره  هایسامانه  و  یکروبات  ،3رایانه  یعاییب  ،2یعیطب

 هننایداده  مجمو ه  یرو  بر  هایتمالگور  کهییجا  اس ،  شده  ظاهر  یمصعو   هوش  در  غال    یکردرو

 هننوش  هاسننامانه  ینننا.  یععدبیم  آموزش  زمان  طول  در   ملکرد  بهبود  و  الگوها  یادگیری  یبرا  بزرگ

 یننا  کععنند  بیعننییشپ  و  کععنند  اصننلا   را  خود  موجود،  یهاداده  براساس  تا  سازدیم  قادر  را  یمصعو 

 .(Floridi & Sanders, 2020) یرندبگ یمتصم

 یمصنوع  هوش  یقاتتحق  در عطف نقاط  و  توسعه  تاریخچه
 یبررس  به  شروع  محققان  کهیزمان  کرد،  یابیرد  1950  دهه  از  نتوامی  را  یمصعو   هوش  توسعه

 هننوش یقنناتتحق در مهننم  ط  نقاط. کردند هوشمعد رفتار ی  قابل با ییهاینماش  یجادا  احتمالات

 :از  بارتعد  یمصعو 

 گرفتننه نظننر در یمصننعو  هننوش  زادگنناه  کننه  کعفننرانس  ینا  :(1956)  5دارتموث  کنفرانس.  1

 اسنناس و یننهپا و  بننود  هوشننمعد  هایینماشنن   توسعه  هدفشان  که  آورد  هم  گرد  را  یمحققان  د،شو می

 .کرد یزیریهپا یمطالعات یعهزم  یک   عوانبه را یمصعو   هوش

 قا ننده بننر یمبتع استدلال از خبره هایسامانه :(1980-1960 )دهه خبره هايسامانه  توسعه.  2

 در یشننرف  پ بننه معجننر کننه کردننند اسننتفاده خننا  هننایحوزه در انسننان تخصننص  از  یدتقل  یبرا

 
1. Machine Learning 

2. Natural Language Processing 

3. Computer Vision 

4. Expert Systems 

5. The Dartmouth Conference 
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 .شد یمال  ی تحل و یهتجز و یپزشک یصتشخ مانعد  هاییزمیعه

 توسننعه  یرو  بننر  تمرکننز  بننه  شننروع  محققان:  (1990-1980  )دهه  ینيماش  يادگیري  ظهور.  3

 مانعنند هاییزمیعننه در ییهایشرف  پ به معجر که یرند،بگ یاد هاداده از  بتوانعد  که  کردند  ییهایتمالگور

 .شد یآمار  یادگیری یهنظر و ی صب  هایشبکه

 مجمو ننه بننودن دسننترس  در  :تاااکنون(  2000  )دهه  يمحاسبات  قدرت  و  1دادهکلان  ظهور.  4

 و اسنن   شننده یمصننعو  هننوش در یشننرف  پ با نن   یمحاسننبات  قنندرت  یشافزا  و  بزرگ  هایداده

 .(Russell & Norvig, 2016) سازدیم ممکن را یتریچیدهپ  یکاربرد  هایبرنامه و  هایتمالگور
 یمصنوع  هوش  یکاربردها و  هایفناور  یفعل  یتوضع

 نفننوذ  مختلنن   یهننابخش  در  یمصعو   هوش  یکاربرد  یهابرنامه  و  هایفعاور  حاضر،  حال  در

 هایسننامانه  ادغننام  شاهد  یسرگرم  و  ونق حم   ی،مال  ی،بهداشت  هایمراقب    مانعد  یعیصعا.  اندکرده

 از  ییهانمونننه.  اننندبوده  یگیرتصننمیم  هایفرایعنند  و  دقنن    یی،کننارا  بهبننود  یبننرا  یمصننعو   هوش

 :از  بارتعد  یمصعو  هوش  یکاربرد  هایبرنامه

 هننوش بننه مجهز یاراندست ینا :(3الکسا  ،2یريس  مثال،  عنوان)به  يمجاز  يشخص  یاراندست.  1

 بننه پاسنن  و درک  یبننرا ینماشنن  یننادگیری و یعننیطب زبننان پننردازش هنناییتمالگور از ،یمصننعو 

 .عدکعمی  استفاده  کاربر هایپرسش

 کعنندیم  یفاا  خودران  یخودروها  در  یاتیح  ینقش  یمصعو   هوش:  4خودمختار  یهنقل  يلوسا.  2

 انسننان  دخالنن    بنندون  و  یرندبگ  یمتصم  کععد،  درک   را  خود  اطراف  یطمح  تا  سازدیم  قادر  را  آنها  و

 .کععد  حرک  

 و  ینندارید  هننایداده  نعنندتوامی  یمصننعو   هننوش  هنناییتمالگور  :گفتار  و  يرتصو  یصتشخ.  3

 و یصننوت هننایفرمان چهننره، یصتشننخ مانعد ییکارها و کععد یرتفس و ی تحل  و  یهتجز  را  یداریشع

 .کععد  ی تسه را  ءیااش یصتشخ

 یرتصنناو نعنندتوامی  یمصننعو   هننوش  بننه  مجهز  هایسامانه  :يبهداشت  هايمراقبت  یصتشخ.  4

 بننالا  دق    با  هایماریب  یصتشخ  به  و  کععد  یرتفس  را  یمارب  هایداده  کععد،  ی تحل  و  یهتجز  را  یپزشک

 
1. Big Data 

2. Siri 

3. Alexa 

4. Autonomous Vehicles 
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 .(Brynjolfsson & McAfee, 2014) کععد  کمک

 بننه  انسان  یزندگ   بر  آن  بالقوه  یرتأث  د،دهمی  ادامه  خود  یشرف  پ  به  یمصعو   هوش  که  همانطور

 یمصننعو   هننوش  یهابرنامننه  و  هننایفعاور  یفعل  ی  وضع  درک .  دشو می  توجه  قاب   یایعدهفزا  طور

 .اس    یضرور آنها یامدهایپ و یعدهآ  بالقوه  یوهایسعار درک   یبرا

 پژوهش روش. 2

 و یننهتجز امکننان کننه باشنندمی یفننیک  و یکمنن  یهاروش  از  یبیترک   شام   ،پژوهش  ینا  طراحی

 هایگام  شام   پژوهش  این  در  هایافته  به  نی   مسیر.  کعدیم  فراهم  را  موضوع  از  یقو   و  جام   ی تحل

 .اس   شده طی  اخلاقی ملاحظات  ر ای   با  ،هاداده تحلی   و هاداده  وریاگرد

 هاداده  وریاگرد
 مقننالات ی، لمنن  مقننالات  ی،دانشننگاه  مجننلات  از  گسترده  و  یقدق  یبررس  یک  :یاتادب  يبررس

 مننا یقنناتتحق کننه کعنندیم ینتضننم جننام  یکننردرو  ینا.  شد  انجام  صعع    یهاگزارش  و  کعفرانس

 یشافننزا را مننا هاییافتننه  ا تبننار  و  شده  ساخته  موجود  هاییعشب  و  دانش  از  محکم  اییهپا  براساس

 ی، لمنن  مقننالات ی،دانشننگاه  مجلننه  100  از  یشبنن   از  یاگسننترده  یبررسنن   ما  راستا،  این  در  .دهدیم

 .یماهداد انجام یصععت  یهاگزارش و کعفرانس مقالات

 ازجملننه ی،مصننعو  هننوش یعهزم در  کارشعاسان  از  یمتعو   ی ط  با  پژوهش  این  در  :هامصاحبه

 ینننا.  شنند  مصنناحبه  اخننلا   متخصصننان  و  صننعع    متخصصننان  گراران،یاسنن  س  مشهور،  محققان

 در  ینناییپا  و  ثبننات  از  یعنناناطم  حصننول  یافته،ساختار  مصاحبه  یهاپروتک   از  استفاده  با  هامصاحبه

 و  لمننی مختلنن  هننایحوزه کارشعاسننان از نفننر 15 تعننداد درنهای  .  شد  انجام  هاداده  یآورجم 

 .اندداشته  شرک   پژوهش این در آن  کاربردهای  یا و مصعو ی  هوش دانش با  مرتبط صععتی
 هاداده  تحلیل
 تحنن   ادبیننات، مننرور و هامصاحبه از آمدهدس  به  کیفی  هایداده  :)تماتیک(  موضوعي  تحلیل

 مفنناهیم  و  الگوهننا  تکرارشننونده،  مضننامین  شعاسننایی  شام   این.  گرفتعد  قرار  دقیق  موضو ی  تحلی 

 را مننا هاییافتننه ا تبار و پایایی شده،تثبی   کیفی تحلی  فعون از استفاده.  بود  هاداده  در  ظهوردرحال

 .دهدمی  افزایش را  ما کیفی  نتایج بودن  قبول  قاب  و  باورپریری و کعدمی تضمین

 و  هاپیشننران  شننعاخ    بننر  مبتعننی  سعاریوپردازی  مسیر  از  پژوهش  این  در  شدهکش   سعاریوهای

 این در توافق مورد سعاریوهای. کعدنمی  تبعی    پردازدمی  آنها  به  «شوارتز»  که  آنچعان  هاقطعی     دم
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 کارشعاسننان  هوشننمعدانه  هایحنندس  و  شنندهوریاگر  هننایداده  موضو ی  تحلی   از  برآمده  پژوهش

 و  مثبنن    پیامدهای  دارد  نظر  در  باشد،  آیعده  هایپیچیدگی  شعاخ    دنبالبه  ایعکه  از  بیشتر  و  باشدمی

 هننایحوزه و کرده بعدیدسته نو ی به را آیعده  در  انسان  زندگی  برای  مصعو ی  هوش  فعاوری  معفی

 .دهد قرار  توجه مورد را  ابهام دارای یا و نامشخص مغفول،
 اخلاقی ملاحظات
 اسننرار  حفنن   و  افننراد  خصوصننی  حننریم  ر اینن    ها،مصاحبه  در  شرک    برای  آگاهانه  رضای  

 مننورد پژوهش  این  در  تا  شده  تلاش  که  بوده  اخلاقی  ملاحظات  ازجمله  هاشرک    صععتی  و  تجاری

 .دنبگیر  قرار پایبعدی و  توجه

 پژوهش یهاافتهی. 3
 و  مصننعو ی  هننوش  بننالقوه  پیامنندهای  بخننش  دو  به  کلی  صورتبه  توانمی  را  تحقیق  یهاافتهی

 آنهننا  ابعنناد  بررسننی  و  هرکنندام  بررسننی  بننه  ادامننه  در.  کننرد  بعدیتقسننیم  آیعده  امکانات  و  سعاریوها

 .پردازیممی

 انسان  یزندگ بر یمصنوع هوش بالقوه یراتتاث. 3-1

 گوننناگون  هایجعبننه  بر  یتوجه  قاب   طوربه  که  دارد  را  ظرفی    ینا  یمصعو   هوش  در  یشرف  پ

 دهعنند،یم  ادامه  خود  تکام   به  یمصعو   هوش  هاییفعاور  که  همانطور.  بگرارد  یرتأث  انسان  یزندگ 

 ینننا.  دهعنند  شک   یق م  یهاروش  به  را  ما  روزانه  یاتتجرب  و  اقتصادها  جوام ،  تا  هستعد  آماده  آنها

 و هافرصنن   شننام  و کعنندیم  یبررسنن   را  انسننان  یزننندگ   بننر  یمصعو   هوش  بالقوه  یراتتأث  بخش

  .باشدمی آمدهیشپ  یهاچالش

 اقتصادی  پیامدهای.  3-1-1

 خلننق  و  جاییجابننه  کننار،  نیروی  و  اتوماسیون  محور  سه  در  مصعو ی  هوش  اقتصادی  پیامدهای

 .اس   بررسی  قاب  اقتصادی  هایسامانه  و صعای  تحولات  و  مشاغ 
 کار نیروی و اتوماسیون .  3-1-1-1

. دارد  کننار  یننروین  یابننر  مننیمه  یامنندهایپ  ،یوناتوماسنن   و  یمصننعو   هننوش  هاییفعاور  ادغام

 یسننعت  طوربه  که  دارد  اشاره  یفیوظا  انجام  یبرا  یمصعو   هوش  هایسامانه  از  استفاده  به  یوناتوماس

 یشافننزا  را  یعننههز  ییکننارا  و  یوربهننره  ننندتوامی  یوناتوماس  کهیحال  در.  شدیم  انجام  انسان  توسط

 ,WEF) دکعنن می یجننادا کار ی  ماه در ییراتتغ و شغ  ییجاهجاب مورد در نیز را ییهاینگران دهد،

2018). 
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 معمول  و  یتکرار  ی وظا  یگزینجا  که  دارد  را  ظرفی    ینا  یمصعو   هوش  بر  یمبتع  اتوماسیون

 اسنن    ممکننن  ییننرتغ  ینا.  شود  یمشتر  خدمات  و  ونق حم   ید،تول  جمله  از  مختل   یهابخش  در

 بننا. کننرد خودکننار را آنهننا نتوامی یراحتبه که شود یخاص مشاغ  در  شغ   دادن  دس    از  به  معجر

 هننایی  قابل  یشافننزا  با  تواندیم  ینهمچع  یمصعو   هوش  که  اس    مهم  نکته  ینا  به  وجهت  حال،ینا

 کعنند یجننادا را ینندیجد یشننغل یهافرص   ید،جد یهاحرفه و ی صعا ظهور امکان  یجادا  و  یانسان

(Brynjolfsson & McAfee, 2014). 

 مشاغل خلق و جاییجابه.  3-1-1-2

 یمشنناغل یننراز  شننود،  شغ   ییجاهجاب  به  معجر  تواندیم  یمصعو   هوش  هاییفعاور  سازییادهپ

 هایسننامانه  بننا  شنندن  یگزینجننا  مستعد  یشترب  هستعد  بیعیپیشقاب   و  معمول  هایی  فعال  شام   که

 ظرفینن    مچعننینه  یمصننعو   هننوش  یمبدان  که  اس    مهم  یاربس  حال،ینا  با.  هستعد  یمصعو   هوش

 .دارد را  موجود  مشاغ  ییرتغ و یدجد  مشاغ  یجادا

 ننندتوامی ینهمچعنن  کعنند، حننرف را یخاصنن  هاینقش اس   ممکن یمصعو  هوش  کهیحال  در

 ی،انتقنناد  تفکننر  مانعنند  یانسننان  فردمعحصننربه  هننایمهارت  بننه  که  کعد  یجادا  را  یمشاغل  یبرا  تقاضا

 هایسننامانه ینگهنندار و سننازییادهپ توسننعه، مثننال،  عوانبننه. دارند یازن یجانیه  هوش  و  ی  خلاق

 از  یناشنن   یوربهننره  و  ییکننارا  یشافزا  ین،ا  بر لاوه.  اس    ماهر  متخصصان  یازمعدن  یمصعو   هوش

 هابخش  یرسا  در  شغ   یجادا  به  معجر  و  شود  یاقتصاد  رشد  با     تواندیم  یمصعو   هوش  یرشپر

 .( Manyika, Chui & Miremadi, 2017; Autor, 2019)  شود
 اقتصادی هاینظام و صنایع تحولات.  3-1-1-3

 و  ی صننعا  در  یتوجهقابنن   ییننراتتغ  یمصعو   هوش  هاییفعاور  گسترده  یرشپر  رودیم  انتظار

 یسننازساده  را  یننات مل  تواندیم  یمصعو   هوش  بر  یمبتع  یوناتوماس.  کعد  یجادا  یاقتصاد  هاینظام

 و  وریهبهننر  یشافننزا  به  معجر  و  کرده  فعال  را  هاداده  بر  یمبتع  گیرییمتصم  و  یعهبه  را  هافرایعد  کعد،

 .شود  رقاب  

 شنناهد  ونقنن ،حم   و  یمننال  ینند،تول  ی،بهداشننت  هایمراقب    جمله  از  ها،بخش  سراسر  در  صعای 

 کععننده،بیعییشپ ینن تحل و یننهتجز یمصننعو  هوش.  هستعد  یمصعو   هوش  ادغام  از  یناش  تحولات

 ینوآور تواندیم که  کعدیم  یرپرامکان  را  شدهیعهبه  تأمین  هاییرهزنج  و  شدهسازییشخص  یاتتجرب

 ،تحول  ینا.  کعد  ی  تقو   را  یدجد  یتجار  یهاالگوهای  و  خدمات  محصولات،  ظهور  و  داده  ارتقا  را

 دارد  را  یاقتصاد  یکل  رشد  یشافزا  و  یدجد  یاقتصاد  هایفرص    یجادا  ی ،صعا  شک   ییرتغ  ظرفی  
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(Mokyr, 2020). 

 هنناییفعاور  ادغننام.  اسنن    خننا   ی صعا  از  فراتر  یمصعو   هوش  یاقتصاد  یرتأث  ین،ا  بر لاوه

 کننار،  یبازارهننا  در  ییرتغ  جمله  از  ی،اقتصاد  هاینظام  در  ییراتیتغ  به  معجر  تواندیم  یمصعو   هوش

 هننوش یننایمزا یعکها از یعاناطم یبرا هاییراهبرد گرفتن نظر در. شود ثروت تمرکز و  درآمد  ی توز

 شننود،یم  گراشته  اشتراک   به  جامعه  ک   در  یاقتصاد  معاف   و  شودیم  ی توز   ادلانه  طوربه  یمصعو 

 .اس   مهم  یاربس

 فعال  طوربه  نعدتوامی  افراد  و  مشاغ   گراران،یاس  س  ی،مصعو   هوش  یاقتصاد  یراتتأث  درک   با

 هننوش آن در کننه دهعنند شننک  را یایعنندهآ و  برسانعد  حداکثر  به  را  هافرص    بپردازند،  هاچالش  به

 .(Acemoglu & Restrepo, 2019) کعد  کمک  یاجتما   رفاه و یدارپا یاقتصاد رشد به  یمصعو 
 اجتماعی  پیامدهای.  3-1-2

 حننریم  اخلاقننی،  هننایچالش  و  ملاحظننات  محننور  سننه  در  مصعو ی  هوش  اقتصادی  پیامدهای

 .اس    بررسی  قاب   ماشین -انسان تعام   پیامدهای و  امعی   و  خصوصی

 اخلاقی هایچالش و ملاحظات.  3-1-2-1
 و  ملاحظننات  جامعننه،  مختلنن   یهاجعبننه  در  یمصننعو   هننوش  هنناییفعاور  روزافننزون  ادغام

 ترمسننتق   و  تریچینندهپ  یمصننعو   هننوش  کننه  همننانطور.  کعدیم  یجادا  را  یمهم  یاخلاق  یهاچالش

 لازم اسنن   هماهعنن  یاخلاقنن  هایارزش و اصول با آن استقرار و توسعه  یعکها  از  یعاناطم  د،شو می

 .رسدمی نظربه

 هننوش  هایسننامانه  توسننط  مغرضننانه  یگیرتصننمیم  ظرفی    یدی،کل  یاخلاق  ملاحظات  از  یکی

 ننناقص یننا سننوگیری دارای هننایداده یرو بننر یمصننعو  هننوش هاییتمالگور اگر.  اس    یمصعو 

 ینا  به  پرداختن.  کععد  ی  تقو   یا  تداوم  را  موجود  یاجتما   هاییریسوگ   اس    ممکن  یععد،بب  آموزش

 از  یعنناناطم  یبننرا  مسننتمر  نظننارت  و  یتمیالگور  ی  شفاف  ها،داده  یقدق  ابانتخ  یقطر  از  هایریسوگ 

 .(,al et Jobin., 2019)  اس   مهم یاربس یضتبع از  یریجلوگ  و 1انصاف

 و یبهداشننت هننایمراقب   مانعنند حسنناس، معنناطق در  یمصننعو   هننوش  از  استفاده  ین،ا  بر لاوه

 یمبتعنن   یگیرتصمیم  یایمزا  ینب  تعادل  یجادا.  ددهمی  یشافزا  را  یاخلاق  هایینگران  یفری،ک    دال  

 مهننم  یاربسنن   یانسننان  اسننتقلال  و  یریپری  مسئول  ی،خصوص  یمحر  ملاحظات  با  یمصعو   هوش  بر

 
1. Fairness 
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 هنناچالش  ینا  ح   به  تواندیم  واضح  یاخلاق  یهاچارچوب  و  مقررات  ها،دستورالعم   یجادا.  اس  

 اسننتفاده  جامعننه  نف بننه  و  مسننئولانه  طوربننه  یمصننعو   هننوش  که  کعد  حاص   یعاناطم  و  کعد  کمک

 .(Mittelstadt, et al., 2016)  شودیم
 داده امنیت و خصوصی حریم هایدغدغه.  3-1-2-2
 به معجر که اس   یشخص هایداده  از  یادیز  یرمقاد  بر  یمتک  یمصعو   هوش  از  گسترده  استفاده

 یبننرا  اغلنن    یمصعو   هوش  هایسامانه.  دشو می  هاداده  ی  امع  و  یخصوص  یمحر  مورد  در  ینگران

 ینننا از حفاظنن  . دارننند یشخص اطلا ات به یدسترس به یازن یقدق هاییهتوص یا  هابیعییشپ  انجام

 .اس    برخوردار  ییبالا ی  اهم از  افراد یخصوص  حقو  از  حفاظ   از یعاناطم و  هاداده

 را  یتوجهقابنن   خطرات  ،یشخص  اطلا ات  از  سوءاستفاده  و  2یرمجازغ  یدسترس  ،1هاداده  نقض

 و یمنننا سننازییرهذخ ی،رمزگننرار  جمله  از  ها،داده  از  حفاظ    یقو   اقدامات  یاجرا.  دندار  همراهبه

 یاربسنن  افننراد یخصوصنن  یمحننر از محافظ   و ی موم ا تماد حف   یبرا  یق،دق  یدسترس  هایکعترل

 و اسننتفاده ی،آورجمنن  بننر کننه یروشننع یهنناچارچوب و مقننررات یننن،ا بننرلاوه . اسنن   مهننم

 یتعننادل تننا  شود  یجادا  یدبا  کععدیم  نظارت  یمصعو   هوش  هایسامانه  توسط  هاداده  یگراراشتراک 

 .(Floridi, et al., 2018; Zuboff, 2019) شود  یجادا یخصوص  یمحر حقو  و  ینوآور ینب

 ماشین -انسان  تعامل 3ایجامعه پیامدهای.  3-2-1-3
 ینندبا  کننه  دکعنن می  یجادا  را  یاجتما   یامدهایپ  یمصعو   هوش  هایسامانه  و  هاانسان  ینب  تعام 

 ینناییپو   ییننرتغ  ظرفینن    ی،مصننعو   هننوش  هنناییفعاور  یشننترب  رواج  با.  شود  گرفته  نظر  در  دق  به

 .دارد  وجود مختل   یهاحوزه در  یانسان یاتتجرب و  یاجتما 

 کننار یاجتما  باف   و اشتغال بر  یمصعو   هوش  یرتأث  گرف ،  نظر  در  یدبا  که  ییهاجعبه  از  یکی

 و  شننغ   ییجاهجابنن   به  معجر  ندتوامی  یمصعو   هوش  یقطر  از  ی وظا  یبرخ  کردن  خودکار.  اس  

 بننه  یننازن  و  درآمنند  ینننابرابر  مانعد  ییرات،تغ  ینا  بالقوه   واق    به  پرداختن.  شود  کار  یمتقس  در  ییرتغ

 مهننم یاربسنن  یده،دی  آسنن  کارکعننان  یبرا  آرام  انتقال  از  یعاناطم  یبرا  مجدد  یآموزمهارت  هاینامهبر

 .(Barocas, Hardt & Narayanan, 2019)  اس  

 یالاتؤ سنن  یمصعو  هوش بر یمبتع یاجتما  هایربات و 4یمجاز  یاراندست  توسعه  ین،ا  بر لاوه

 
1. Data Breach 

2. Unauthorized Access 

3. Societal 
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 مننورد در ی  شننفاف مانعنند ی،اخلاق ملاحظات. دکعمی یجادا ینماش و انسان ینب یمرزها مورد در  را

 یضرور  ی،انسان  حقو   و  هاارزش  به  آنها  احترام  از  یعاناطم  و  هاسامانه  ینا  یمصعو   هوش  ی  ماه

 در ی نناطف و یروان رفاه مسائ  به پرداختن و  انتظارات  یری  مد  ا تماد،  ی  تقو   ین،ا  بر لاوه.  اس  

 هننوش و انسننان ینبنن  سننودمعد و  هماهع   رابطه  یک  یجادا  یبرا  یمصعو   هوش  و  انسان  تعاملات

 .(Diakopoulos, 2019)  اس   مهم  یمصعو 

 یممفنناه درک   و  هنناداده  ینن  امع  ،یخصوصنن   یمحننر  ینتضننم  ی،اخلاقنن   ملاحظات  به  پرداختن  با

 یاگونننهبه را یمصننعو  هوش یاجتما  یراتتأث توانیمیم ی،مصعو   هوش  و  انسان  تعام   یاجتما 

 کعنند یجتننرو کنن  یننک  عوانبننه جامعه و افراد یبرا را رفاه و انصاف بودن، یرفراگ  که  یمکع  ی  هدا

 .(1400  )قاسمی،

 آموزش  حوزه  نوپدید  موضوعات.  3-1-3

 هایآیعده تطبیقی،  آموزش  و  شخصی  یادگیری  محور  سه  در  مصعو ی  هوش  آموزشی  پیامدهای

 .اس   بررسی  قاب   آموزش  هایفرص   و  هاچالش و  کار  حوزه
 یقیتطب آموزش و یشخص یادگیری در یمصنوع هوش.  3-1-3-1

 یاف  در و یادگیری روش که دارد را  ظرفی    ینا  ،آموزش  در  یمصعو   هوش  هاییفعاور  ادغام

 توانعنندیم  یمصعو   هوش  بر  یمبتع  هایسامانه.  دهد  ییرتغ  را  آموزاندانش  شدهیشخص  یهاآموزش

 یننادگیری  یهاسننبک  و  ضننع   قننوت،  نقاط  جمله  از  آموزان،دانش  یرو  را  هاداده  از  یعیوس  حجم

 کلارسننتاقی  و  یعیماه  یاشتر)  دهعد  ارائه  را  یمعاسب  یآموزش  یاتتجرب  تا  کععد  ی تحل  و  زیهتج  هاآن

1395). 

 فردمعحصننربه سننر     و  یازهننان  بننا  تواننندیم  یمصننعو   هننوش  توسننط  شنندهیشخص  یادگیری

 هاییتمالگور. دهد ارائه  را  شدهیسفارش  هاییابیارز  و  هاینتمر  محتوا،  و  شود  سازگار  آموزاندانش

 دارننند،  یننازن  یشننتریب  سازییغع  ای  ی  حما  به  آموزاندانش  که  را  یمعاطق  توانعدیم  یمصعو   هوش

 یکننردرو  ینننا.  کععد  ارائه  خود  یادگیری  یجنتا  یشافزا  یبرا  را  یهدفمعد  مداخلات  و  کرده  ییشعاسا

 را  تعامنن   و  تریننق م  درک   و  کععنند  یشننرف  پ  خودشننان  سننر     با  تا  کعدیم  کمک  آموزاندانش  به

 .(Baker, Inventado, 2014) کععد  ی  تقو 

 یشننرف  پ مننداوم یننابیارز بننا را یانطبنناق آمننوزش تواننندیم یمصننعو  هننوش یننن،ا بننر لاوه

 
4. Virtual Assistants 
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 یهنناداده ینن تحل  و  یننهتجز  بننا.  کعد  ی تسه  اساس  ینا  بر  یآموزش  هایراهبرد  یمتعظ  و  آموزاندانش

 ییشعاسننا  را  بهبننود  هاییعننهزم  توانعنندیم  یمصعو   هوش  هایسامانه  آموز،دانش   ملکرد  به  مربوط

 یادگیری  ی،انطباق  یکردرو  ینا.  کععد  یهتوص  را  معاس    مداخلات  و  معاب   یادگیری،  مسیرهای  و  کرده

 ,.Cheng, et al) کعنندیم وردهابننر را آمننوزاندانش یفرد یازهاین و دهدیم ارتقا را مؤثر و کارآمد

2018). 

 هامهارت توسعه و کار  یندهآ.  3-1-3-2
 بننا.  دارد  هننامهارت  توسعه  و  کار  یعدهآ  یابر  میمه  یامدهایپ  ،آموزش  در  یمصعو   هوش  ادغام

 یبننرا افننراد بننه یروزافزوننن  یننازن یون،اتوماسنن  شدن تریجرا و یمصعو   هوش  هاییفعاور  یشرف  پ

 دارد  وجود  ییرتغدرحال  سر   به  کارِ  بازار  در  یشرف  پ  یبرا  لازم  هاییستگیشا  و  هامهارت  کس  

 .(1402 آده،  خانی)قاسم

 و ینن  خلاق مسننئله، حنن  ی،انتقنناد  تفکننر  ینن  تقو   با  ندتوامی  یمصعو   هوش  بر  یمبتع  آموزش

 بننر  یمبتعنن   1هایسننازهبن.  کعنند  کمننک  یعدهآ  یبرا  آموزاندانش  سازیآماده  به  ،یهمکار  هایمهارت

 یوهایسننعار  کننه  دهعنند  ارائننه  را  یورغوطننه  و  یتعامل  یادگیری  یاتتجرب  توانعدیم  یمصعو   هوش

 و  یننهتجز  مانعنند  ییهننامهارت  تننا  سازدیم  قادر  را  آموزاندانش  و  کعدیم  سازییهشب  را  یواقع  یایدن

 .(Kulkarni, et al., 2015) دهعد توسعه را یجیتالد  سواد و  یسیکدنو   ها،داده ی تحل

 کننردن همسننو  و نوظهننور یشغل هاییشگرا ییشعاسا به  تواندیم  یمصعو   هوش  ین،ا  بر لاوه

 یالگوهننا ینن تحل و یننهتجز بننا. کعنند کمک کار بازار در  یازموردن  یهامهارت  با  یآموزش  یهابرنامه

 ییراهعما و یدرس برنامه توسعه  توانعدیم  یمصعو   هوش  هایسامانه  کار،  یروین  یازهاین  و  صعع  

 یبننرا  را  لازم  دانننش  و  هننامهارت  آمننوزاندانش  کننه  کععنند  حاص   یعاناطم  و  کععد  ی  هدا  را  یشغل

 .(Siemens & Baker, 2012) کععدیم  کس   یعدهآ  یشغل  یهافرص  

 یمصنوع هوش بر یمبتن آموزش در هافرصت و  هاچالش. 3-1-3-3
 هنناچالش  از  یکننی.  دارد  همراهبننه  را  ییهافرص    و  هاچالش  ،آموزش  در  یمصعو   هوش  ادغام

 یجننادا. اس   آموزاندانش یخصوص یمحر از حفاظ   و یمصعو  هوش  از  یاخلاق  استفاده  ینتضم

 محافظنن   یبننرا هاداده از استفاده و سازییرهذخ ی،آورجم   یبرا  روشن  مقررات  و  هادستورالعم 

 .اس    یضرور آنها  ا تماد حف  و آموزاندانش خصیش اطلا ات از

 
1. Platform 
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 به  پرداختن.  اس    مهم  یاربس  یمصعو   هوش  بر  یمبتع  آموزش  به   ادلانه  یدسترس  ین،ا  بر لاوه

 آنها،  یاقتصاد  -یاجتما   یشیعهپ  از  نظرصرف  آموزان،دانش  همه  یعکها  از  یعاناطم  و  یجیتالد  شکاف

 یدگیرسنن  شام  ینا. اس   مهم دارند، یدسترس یمصعو  هوش بر یمبتع یفی  ک  با یآموزش معاب   به

 کننه  اسنن    یننرفراگ   یطراحنن   از  یعنناناطم  و  معلمان  یبرا  آموزش  ارائه  یرساختی،ز  هایی  محدود  به

 .کعدیم برآورده را  متعوع یآموزش  یازهاین

. ددهنن می ارائننه را یمتعدد  هایفرص    یمصعو   هوش  بر  یمبتع  آموزش  ها،چالش  ینا  وجود  با

 آنهننا  بننه  و  کعنند  فننراهم  آموزاندانش  یبرا  را  یشخص  یبانیپشت  و  بازخورد  ندتوامی  یمصعو   هوش

 تواننندیم ینهمچع. دهعد یشافزا را خود یلیتحص  ملکرد و کععد غلبه یادگیری موان  بر کعد  کمک

 ییراهعمننا  و  آمننوزش  بننر  یشننترب  دهنندیم  امکننان  آنهننا  به  و  کعد  کمک  یادار  یکارها  در  لمانمع  به

 .(Luckin, et al., 2016)  کععد تمرکز یشخص

 یبننرا یشخصنن  هاییهتوص ارائه با را العمرمادام یادگیری  تواندیم  یمصعو   هوش  ین،ا  بر لاوه

 دور  راه  از  یننادگیری  یبننرا  ییهافرص    تواندیم.  کعد  ی تسه  مداوم  آموزش  و  مهارت  یشترب  توسعه

 کننه یکسننان یننا دورافتنناده معنناطق در افننراد یبننرا را آمننوزش بننه یدسترسنن  امکننان و کعنند یجننادا

 .(Luckin, et al., 2016) کعد فراهم دارند، یزیکیف  هایی  محدود

 هننوش  بننر  یمبتعنن   آمننوزش  توسننط  شنندهارائه  یهافرصنن    یرشپننر  و  هنناچالش  به  پرداختن  با

 و باشنند سننازگار شده، سازییشخص ،یادگیری آن در که یمکع یجادا را اییعدهآ توانیمیم  ی،مصعو 

 .(Luckin, et al., 2016)  کعد آماده تکام  حال در  یایدن در  ی  موفق یبرا را  افراد
 محیطیزیست  پیامدهای.  3-1-۴

 و  وهننواییآب  تغییننرات  پایننداری،  محننور  سننه  در  مصننعو ی  هننوش  محیطیزیسنن    پیامدهای

 .اس   بررسی  قاب  مصعو ی  هوش محیطیزیس    راهکارهای اخلاقی ملاحظات

 یستز یطمح و یداریپا یریتمد در یمصنوع هوش یکاربردها.  3-1-۴-1

 یهافرصنن   ،محیطییسنن  ز و یننداریپا یری  منند در یمصننعو  هننوش هنناییفعاور ادغننام

 به تواندیم یمصعو  هوش. دهدیم ارائه یفور یطیمح  یهاچالش  به  یدگیرس  یبرا  را  یتوجهقاب 

 یری  منند  هننایراهبرد  و  کعنند  کمننک  گیرییمتصم  هایفرایعد  و  ی تحل  و  یهتجز  ها،داده  یآورجم 

 .کعد یرپرامکان را  مؤثرتر و  ترهآگاهان محیطییس  ز

 یرتصنناو مانعنند یطننیمح یهاداده از یادیز حجم توانعدیم  یمصعو   هوش  به  مجهز  هایسامانه

 یطننیمح  یطشننرا  یننابیارز  و  نظننارت  یبننرا  را  حسگر  یهاخوانش  و  وهواآب  یالگوها  ی،اماهواره
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 امکننان  و  بننالقوه  خطننرات  ییشعاسننا  ،هابومزیسنن    1بلادرننن   نظننارت  امکننان  ینننا.  کععد  پردازش

 .(Ma & Chen, 2020) دکعمی فراهم را یطیمحیس  ز  اثرات کاهش  یبرا  موق به مداخلات

 بننه مربننوط هننایداده ی تحل و یهتجز با را معاب  یری  مد ندتوامی یمصعو   هوش  ین،ا  بر لاوه

 بهبننود، هاییعننهزم ییشعاسننا بننه ننندتوامی ینننا. کعد یعهبه آب  مصرف  و  زباله  یدتول  ی،انرژ  مصرف

 ینهمچعنن  یمصننعو   هوش  هاییتمالگور.  کعد  کمک  یطیمح  اثرات  کاهش  و  معاب   وریبهره  یشافزا

 بننا مننرتبط یطیمحیسنن  ز اثننرات و کننربن انتشننار و  کننرده  یعهبه  را  ونق حم   و  پشتیبانی  نعدتوامی

 .(Zhang & Han, 2020) دهعد کاهش را تأمین یرهزنج
 منابع از حفاظت و هوا و آب ییراتتغ کاهش یبرا یامدهاپ.  3-1-۴-2

 هایفرصنن    ،معنناب   از  حفاظنن    و  وهننواآب  ییننراتتغ  کنناهش  در  یمصننعو   هننوش  از  استفاده

 کعنند کمننک وهواآب تریقدق یسازالگو  به تواندیم یمصعو  هوش. ددهمی ارائه  را  یایدوارکععدهام

 و  هاراهبرد  توسعه  به  ندتوامی  ینا.  کعدیم  فراهم  را  وهواآب  اثرات  و  الگوها  بهتر  بیعییشپ  امکان  و

 .کعد  کمک مخاطرات 2ثرؤ م  کاهش  هاییاس  س

 یبانیپشننت یدپریرتجد هاییانرژ یری  مد و سازییکپارچه از  ندتوامی  ینهمچع  یمصعو   هوش

 توانعنندیم یمصننعو   هننوش  هنناییتمالگور  ی،انرژ  مصرف  و  یدتول  یهاداده  ی تحل  و  یهتجز  با.  کعد

 بمتعنناو یدپریرتجد یانرژ معاب  ادغام و  دهعد  یشافزا  را  شبکه  یداریپا  کععد،  یعهبه  را  یانرژ  ی توز

 .(1392 ،همکاران و  یاتاباا )  کععد  ی تسه را

 یالگوهننا  مننورد  در  هنناداده  ینن تحل  و  یننهتجز  بننا  تواننندیم  یمصعو   هوش  معاب ،  حف   نظر  از

. شننود معجننر  آب  یری  مد  سازییعهبه  به  ،یاریآب  هایسامانه  سازییعهبه  و  هانش    ییشعاسا  استفاده،

 سازییعهبه  یاف ،باز  یهافرص    ییشعاسا  با  توانعدیم  ینهمچع  یمصعو   هوش  به  مجهز  هایسامانه

 ,Bui) کععنند کمننک زبالننه یری  منند بننه شنندهدفن یهازبالننه کنناهش و زباله یآورجم  یهایرمس

Debevec 2020). 

 یمصنوع هوش بر یمبتن یطیمح یستز هایحل راه در یاخلاق ملاحظات.  3-1-۴-3
 ارائننه  را  یمتعنندد  یننایمزا  یمصننعو   هننوش  بننر  یمبتعنن   یطیمحیسنن  ز  هایح راه  کهیحال  در

 ناخواسننته، یمعف  واق   از یریجلوگ  یبرا. عدکعمی  مطر   یزن  را  یمهم  یاخلاق  ملاحظات  عد،دهمی

 یاربسنن   مسننئولانه  و  یاخلاقنن   اییوهشبه  یمصعو   هوش  هاییفعاور  یریکارگ هب  و  توسعه  از  یعاناطم

 
1. Real-Time 

2. Effective Mitigation 
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 .اس   مهم

 آینده امکانات و سناریوها. 3-2

 عددهمی قرار ما یاراخت در یعدهآ بالقوه یجنتا  مورد  در  را  یارزشمعد  یعشب  ،احتمالات  و  یوهاسعار

 درک   کععنند،  یطنن   اسنن    ممکننن  روندها  یا  یدادهارو  که  را  یمختلف  یرهایمس  عدکعمی  کمک  ما  به  و

 ،یاتفرضنن   براسنناس  یعنندهآ  مختل   احتمالات  ی تحل  و  یبررس  یبرا  که  هستعد  ییابزارها  آنها.  یمکع

 .ندشو می  استفاده مختل  هایی  قطع  دم  و   وام 

 یجنتننا از  یفننیط  کننه  هسننتعد  یعنندهآ  محتم   هایی  موقع  از  هاییی توص  یا  های  روا  ،سعاریوها

 یرهننامتغ  یدی،کل  هایمحرک   مختل   هایی  ترک   گرفتن  نظر  در  با  آنها.  کشعدیم  یرتصو به  را  ممکن

 کمننک  مننا  بننه  یوهاسننعار.  دشننونیم  توسعه  با     دهعد،  شک   را  یعدهآ  اس    ممکن  که  ییروندها  و

 یمکعنن   درک   را  مختلنن   اقدامات  و  هاانتخاب  یامدهایپ  و  یمکع  تصور  را  یگزینجا  هایدهیعآ  عدکعمی

(Schwartz, 1991). 

 و یمبکشنن  چالشبننه را مفروضننات یم،کعنن  یبررس را های  قطع  دم یمنتوامی یوها،سعار یجادا  با

 مختلنن ،   وام   بالقوه  یراتتأث  تا  دهعدیم  اجازه  ما  به  یوهاسعار.  یمده  گسترش  را  خود  هاییدگاهد

 را  یطیمح  ییراتتغ  یا  ی،اقتصاد  -یاجتما   ییراتتغ  ها،یاس  س  ییراتتغ  ی،فعاور  هاییشرف  پ  مانعد

 ممکننن  کننه  را  یابننالقوه  یهنناچالش  و  هافرص    ها،مخاطره  کععدیم  کمک  ما  به  هاآن.  یمکع  یبررس

 .(Van der Heijden, 2005) یمکع  ییشعاسا شوند، یجادا یعدهآ مختل   یوهایسعار در  اس  

 و  پیامنندها  قسننم    در  شنندهارائه  هاییافتننه  بعنندیجم   بننا  تننا  داریم  آن  بر  سعی  بخش،  این  در

 نشننده  مطننر   پیامنند   عوانبننه  و  شده  اشاره  مطالعهمورد  معاب   در  آیعده  تصاویر  از  که  آنچه  همچعین

 پینندا  دسنن    مصننعو ی  هوش  از  متأثر  انسانی  زیس    آیعده  با  رابطه  در  جام   نسبتاً  نگرشی  به  اس ،

 بننا  را  سننعاریوها  ایننن  نیسننتعد،  یکسان  مطلوبی    حی    از  لزوماً  آیعده  تصاویر  ایعکه  به  توجه  با.  کعیم

 .ایمکرده بعدیطبقه نامشخص و معفی  مثب ،   یعک

 مثبت  سناریوهای.  3-2-1

 توسننط کننه گیرننندیم بننر در را بننالقوه هاییشننرف  پ و یامزا از یعیوس ی ط  مثب    یوهایسعار

 .دنشو یم  مختل   یهابخش  در  هایشرف  پ  و  هاینوآور  به  معجر  و  شده  یرپرامکان  یمصعو   هوش

 وجننود جعبننه چعنند یعجنناا در. دعدهیم یشافزا را یزندگ   یفی  ک   و  یانسان  هایییتوانا  حال  ین   در

 :دنشو   گرفته نظر در  مثب    یوهایسعار در  یدبا که ددار
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 است شده فعال یمصنوع هوش توسط بالقوه هاییشرفتپ و یامزا.  3-2-1-1

 کععنند،  خودکننار  را  یتکننرار  ی وظننا  نعدتوامی  یمصعو   هوش  هاییفعاور  :وريبهره  افزايش

 در  ییکننارا  و  یوربهننره  یشافننزا  بننه  معجر  که  کععد  یعهبه  را  معاب   یصتخص  و  کععد  ساده  را  هافرایعد

 .دنشو می  مختل   ی صعا

 را  هنناداده  از  یعیوسنن   حجننم  نعنندتوامی  یمصعو   هوش  هاییتمالگور  :يافتهبهبود  يگیرتصمیم

 مانعنند  هاییزمیعننه  در  آگاهانننه  یگیرتصننمیم  یبننرا  را  یارزشمعد  هاییعشب  و  کععد  ی تحل  و  یهتجز

 .دهعد ارائه تجارت و  یمال ی،بهداشت  هایمراقب  

 یشننرفته،پ نظارت یبرا نتوامی را یمصعو   هوش  به  مجهز  هایسامانه  :یشرفتهپ  یتامن  و  يمنيا

 ینن  امع  ونقنن ،حم   مانعنند  ییهایعننهزم  در  یمعیا  اقدامات  بهبود  ،مخاطره  یابیارز  و  یدتهد  یصتشخ

 .کرد  استفاده  یبریسا  ی  امع و  ی موم

 را  کنناربر  یرفتارهننا  و  یحنناتترج  نعنندتوامی  یمصعو   هوش  هاییتمالگور  :يشخص  یاتتجرب

 هاییزمیعننه  در  یسفارشنن   یاتتجرب  و  متعاس    خدمات  ی،شخص  هاییهتوص  تا  کععد  ی تحل  و  یهتجز

 .دهعد ارائه آموزش  و یکالکترون تجارت  ی،سرگرم مانعد

 سننازیالگو  بننه کمک ی،انرژ مصرف سازییعهبه با ندتوامی  یمصعو   هوش  :يدارپا  هايحلراه

 یطمحنن  یننداریپا بننه هوشننمعد، هایفرایعنند و هاسامانه یقطر از معاب  از  حفاظ    ی تسه  و  وهواآب

 .کعد  کمک  یس  ز

 مختلف هایبخش در هایشرفتپ و هاینوآور.  3-2-1-2

 و  یشخصنن   هایدرمان  تر،یقدق  یصتشخ  امکان  یجادا  با  یمصعو   هوش  :يبهداشت  هايمراقبت

 و انننهبیعپیش هننایی تحل و یننهتجز ی،پزشننک یشرفتهپ یربرداریتصو  یقطر از یمارب از مراقب    بهبود

 .دارد را  یبهداشت  هایمراقب   در یانقلاب یجادا  ظرفی   ،دارو  کش 

 یننهنقل ی وسننا کننردن فعننال بننا  را  ونقنن حم   هایسننامانه  ندتوامی  یمصعو   هوش  :ونقلحمل

 هایشننبکه یجننهنت در و بخشنند بهبننود تنندارکات، بهبننود و یننکتراف یننانجر سننازییعهبه خننودران،

 .کعد یجادا کارآمدتر و تریمنا  ونق حم 

 فعون  یقطر  از  را  یکشاورز  هاییوهش  دعنتوامی  یمصعو   هوش  یکاربرد  هایبرنامه  :يکشاورز

 بهبننود  معاب ،  یعهبه  یری  مد  و  خودکار  برداش    محصولات،  یواقع  زمان  بر  نظارت  یق،دق  یکشاورز

 .دشو می یطیمحیس  ز  اثرات کاهش  و  بازده یشافزا به معجر  که دعبخش
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 یخصوصنن   یستدر  شده،سازییشخص  یادگیری  یاتتجرب  از  تواندیم  یمصعو   هوش  :آموزش

 کعنند،یم  بننرآورده  را  آمننوزاندانش  یفننرد  یازهنناین  کننه  یهوشمعد  یآموزش  یهاسازهبن  و  یقیتطب

 .دهد نتیجه را  یترجراب و  مؤثرتر  یادگیری  هاییطمح و کعد  یبانیپشت

 کعنند، یعننهبه را ینندتول هایفرایعنند ندتوامی  یمصعو   هوش  بر  یمبتع  یکربات  و  یوناتوماس  :ید تول

 بخشنند  بهبننود  را  تأمین  یرهزنج  یری  مد  و  دهد  کاهش  را  یعاتضا  بخشد،  بهبود  را  محصول  یفی  ک 

 .دشو می یدتول  ییکارا یشافزا به  معجر که

 یانننرژ  یری  منند  هایسننامانه  هوشننمعد،  یهاشننبکه  توسعه  به  تواندیم  یمصعو   هوش  :يانرژ

 معنناب   سننم  به  انتقال  و  کعد  کمک  یدپریرتجد  یانرژ  هاییرساخ  ز  انهبیعیشپ  ینگهدار  و  کارآمد

 .کعد  ی تسه را یدارپا و  پاک  یانرژ

 یزندگ یفیتک و یانسان هاییتوانمند یشافزا.  3-2-1-3

 یدارا افننراد از  توانعنندیم  یمصننعو   هننوش  بننر  یمبتعنن   یکمک  هاییفعاور  :يکمک  هايفناوري

 مانعنند  ی،زننندگ   مختلنن   یهاجعبننه  در  یشننترب  مشننارک    و  استقلال  امکان  و  کععد  ی  حما  ی  معلول

 .کععد فراهم را  یدسترس و  تحرک  ارتباطات،

 هننوش  بننر  یمبتعنن   یبهداشت  هایمراقب    یکاربرد  هایبرنامه  :يبهداشت  هايمراقبت  از  یبانيپشت

 یشخصنن   یری  منند  و  یمننارب  دور  راه  از  نظننارت  یماری،ب  زودهعگام  یصتشخ  به  نعدتوامی  یمصعو 

 .دهعد انجام خود  رفاه  یبرا یشگیرانهپ  اقدامات تا  سازدیم قادر را  افراد و کععد  کمک  یبهداشت

 به  نعدتوامی  یمصعو   هوش  بر  یمبتع  وریبهره  یابزارها  و  یمجاز  یاراندست  :يشخص  وريبهره

 را زمننان و کععنند کمک اطلا ات به ثرؤ م یدسترس و هابرنامه یسازمانده ی ،وظا یری  مد در  افراد

 .کععد آزاد مععادارتر  هایی  فعال  یبرا

 مواننن   توانعنندیم  یمصعو   هوش  بر  یمبتع  زبان  پردازش  هاییفعاور  :زبان  ترجمه  و  ارتباطات

 .سازندیم یرپرامکان را  فرهعگیینب درک  و  کرده  ی تسه را  مؤثر ارتباطات ببرند،  ینب از را یزبان

 ی تسننر  یچیده،پ  هایداده  مجمو ه  ی تحل  و  یهتجز  با  ندتوامی  یمصعو   هوش  :يعلم  یقاتتحق 

 نجننوم، مانعنند مختلنن  هاییعننهزم در ییهایشننرف  پ بننه ندتوامی که یعشیب  ارائه  و  ی لم  اکتشافات

 .کعد کمک محققان به  شود، معجر  مواد  لم و  یکژنوم

 منفی  سناریوهای.  3-2-2

 هننایینابرابر  و  یاخلاقنن   هننایینگران  هننا،چالش  بننالقوه،  هننایمخاطره  شام   یمعف  یوهایسعار
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 در کننه دارد وجننود جعبننه چعنند یعجنناا در. اسنن   یمصننعو  هننوش  بننا  مرتبط  یاقتصاد  و  یاجتما 

 :دنشو  گرفته نظر در یدبا یمعف  یوهایسعار

 یمصنوع هوش با مرتبط بالقوه هایچالش و خطرات.  3-2-2-1

 و  شننغ   دادن  دسنن    از  به  معجر  ندتوامی  یمصعو   هوش  بر  مبتعی  یوناتوماس  :شغل  جاييهجاب

 بننا یراحتبننه ننندتوامی کارشان که یافراد یش  مع بر بالقوه  طوربه  و  شود  مختل   ی صعا  در  اختلال

 .گراردیم یرتأث  شود،  یگزینجا  یمصعو  هوش به  مجهز  هایسامانه

 مننورد  در  ییهنناینگران  ی،مصننعو   هوش  شدن  یرترفراگ   با  :يخصوص  يمحر  و  یتامن  خطرات

 هننوش  هایسننامانه  بودن  یرپری  آس  احتمال  ینهمچع  و  یشخص  هایداده  یخصوص  یمحر  و  ی  امع

 .دشو می یجادا مخرب  استفاده یا  یبریسا حملات برابر در  یمصعو 

 داده  آمننوزش  یننا  یطراحنن   یدرسننتبه  اگننر  ی،مصننعو   هوش  هاییتمالگور  :ناخواسته  یامدهايپ

 افننزایش  یننا  یننزآمیضتبع  یجنتننا  بننه  معجننر  کننه  دهعنند  نشننان  را  ییهایریسننوگ   اس    ممکن  نشوند،

 .دنشو   موجود  یاجتما   هایینابرابر

 یننا ی  مسننئول یصتخصنن  ننندتوامی یمصننعو  هننوش هایسننامانه یچیدگیپ :ييپاسخگو  فقدان

 ی  مسننئول  یننینتع  در  را  ییهنناچالش  و  کعنند  دشوار  را  مضر  یامدهایپ  یا  خطاها  قبال  در  ییپاسخگو 

 .کعد یجادا

 یبازگشت  هایسازوکار  بدون  یمصعو   هوش  هایسامانه  به  ازحدیشب  یاتکا  :فناورانه  يوابستگ

 افتننادن  خطربه  یا  شکس    صورت  در  یاحتمال  اختلالات  و  هاپریریی  آس  به  معجر  تواندیم  معاس  

 .شود  هاسامانه

 یمصنوع هوش از سوءاستفاده خطرات و یاخلاق هایینگران.  3-2-2-2

 یرو که ییهاداده  از  را  هایریسوگ   توانعدیم  یمصعو   هوش  هاییتمالگور  :تبعیض  و  سوگیري

 و یاجتمننا  هایسوگیری ی  تقو  یا تداوم با    بالقوه  طوربه  که  ببرند  ارث  به  اندیدهد  آموزش  آنها

 .شوندیم یفریک   دال   و دادن وام استخدام، مانعد هایییعهزم در یضتبع

 هایمتصم اتخاذ نحوه درک  ی،مصعو  هوش هاییتمالگور از  یبرخ  ی  شفاف   دم  :یتشفاف  عدم

 احتمننال  و  پریریی  مسننئول  انصنناف،  مننورد  در  هنناییینگران  بننه  معجر  که  کعد،یم  یزبرانگچالش  را

 .شودیم  یریسوگ  یا  یدستکار

 هننایینگران یمصننعو  هننوش بننر یمبتعنن   خودمختننار  هایسلا   توسعه  :خودمختار  هايسلاح
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 یجننادا انسننان دخال   بدون یزندگ   یا  مرگ  یگیرتصمیم  یبرا  هاینماش  ظرفی    مورد  در  را  یاخلاق

 .ددهمی  یشافزا را بشر حقو  نقض و مسلحانه  هاییریدرگ  خطر  و دکعمی

 هننایداده  از  یننادیز  یرمقاد  که  یمصعو   هوش  یکاربرد  هایبرنامه  :يخصوص  يمحر  به  تهاجم

 و  کععنند  تجنناوز  افراد  یخصوص  یمحر  به  نعدتوامی  عد،کعمی  ی تحل  و  یهتجز  و  یوراگرد  را  یشخص

 .شوند یشخص اطلا ات از  سوءاستفاده و نظارت مورد در ینگران به معجر

 یمصنوع هوش توسط شدهیتتقو یاقتصاد -یاجتماع هایینابرابر.  3-2-2-3

 ینامتعاسننب  طوربننه  اسنن    ممکن  یمصعو   هوش  هاییفعاور  یرشپر  :ماهر  کار  نیروي  شکاف

 و  مننرتبط  تخصننص  یدارا  افراد  ینب  شکاف  و  دارند  یشرفتهپ  یفع  یهامهارت  که  باشد  یافراد  نف به

 .کعد یدتشد را ندارند آموزش به  یدسترس که  یافراد

 چعنند  دسننتان  در  را  قنندرت  و  ثروت  تواندیم  یمصعو   هوش  هاییشرف  پ  :ياقتصاد  ينابرابر

 .کعد  یشترب جامعه در را  یاقتصاد  هایینابرابر و  کعد  متمرکز افراد  یا  شرک  

 اسنن    ممکن  یمصعو   هوش  معاب   و  هایفعاور  نابرابر  ی توز  :بودن  صرفهبهمقرون  و  يدسترس

 از را یمصننعو  هوش یایمزا به یدسترس و کعد ی  تقو  را موجود یاقتصاد  -یاجتما   هایینابرابر

 .کعد  سل   توسعهحالدر  معاطق یا  نشینیهحاش  جوام 

 یاجتمننا  هایینابرابر  ندتوامی  یمصعو   هوش  هاییتمالگور  در  سوگیری  :يتميالگور  یضتبع

 هاییزمیعننه در یتیجعس یا یقوم ی،نژاد  هایی  اقل  جمله  از  یخاص  هایگروه  بر  نامتعاس    یرتأث  با  را

 .بخشد تداوم خدمات،  به یدسترس و دادن وام استخدام، مانعد

 یجتننرو  یبننرا  ،یمصعو   هوش  با  مرتبط  یمعف  یوهایسعار  ینا  به  یدگیرس  و  شعاختن  ی  رسمبه

 آنهننا  ییهمسو   از  یعاناطم  حصول  ی،مصعو   هوش  هاییفعاور  استقرار  و  مقررات  مسئولانه،  توسعه

 .اس   مهم تر ادلانه و  یرترفراگ  یاجامعه  یجادا و  یاجتما   یهاارزش ی،اخلاق اصول  با
 نامشخص  سناریوهای.  3-2-3

 هننوش  یراتتننأث  بیعننییشپ  یرقابنن غ  و  ینن  قطع   نندم  یهنناحوزه  شننام   نننامطمئن  یوهایسعار

 یعجنناا در. اسنن   مداوم یاس  س توسعه و یقتحق ی  اهم و بالقوه نشدهبیعییشپ یامدهایپ  ی،مصعو 

 :دنشو   گرفته نظر در یدبا نامشخص  یوهایسعار در که دارد  وجود  جعبه چعد

 یمصنوع هوش یراتتأث در بینیپیش یرقابلغ و یتقطع عدم هایحوزه.  3-2-3-1

 دکعنن می مختنن  را یکل کار بازار و مختل  ی صعا ،یمصعو  هوش که یزانیم :کار  بازار  پويايي
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 هایفرصنن    و  هننانقش  شننوند،  خودکار  اس    ممکن  مشاغ   از  یبرخ  کهیحال  در.  اس    نامشخص

 .شوند ظاهر یمصعو   هوش  هاییفعاور  یشرف  پ با نعدتوامی یدیجد

 هننوش گسننترده یرشپننر یاجتمننا  و یاقتصنناد کام  یامدهایپ :ياجتماع  و  ياقتصاد  ياييپو

 یاجتمننا   یسنناختارها  و  درآمد  ی توز  ی،وربهره  بر  آن  یرتأث  یزانم.  اس    نامشخص  هعوز  یمصعو 

 .اس   مداوم هاییزنگمانه  و هابح   معرض در

 در  یعنناناطم   دم  ما،  یزندگ   در  یمصعو   هوش  یشترب  ادغام  با  :ياجتماع  و  ياخلاق  يهنجارها

 و  هنناچالش  بننا  انطبننا   یبننرا  یاخلاقنن   یاستانداردها  و  یاجتما   یهعجارها  تکام   یچگونگ  مورد

 .دارد  وجود  یمصعو   هوش  هاییفعاور از  یناش  هایفرص  

 هایی  محنندود مننورد در یابهامات هعوز ی ،سر هاییشرف  پ  رغمی ل  :فناورانه  هاييتمحدود

 اسننتدلال،  مانعنند  ی،مصننعو   هننوش  هننایی  قابل  یمرزهننا.  دارد  وجود  یمصعو   هوش  هاییفعاور

 .هستعد مداوم  کاوش و یقتحق  یهاحوزه ی،آگاه  یا  ی  خلاق

 بالقوه ناخواسته یامدهایپ و نشدهبینیپیش یامدهایپ.  3-2-3-2

 و هاپریریی  آسنن  ی،مصننعو  هننوش هاییفعاور  تکام   با  :يخصوص  يمحر  و  یتامن  خطرات

 یمحننر  نقننض  هننا،داده  نقض  به  معجر  بالقوه  طوربه  که  دعیایب  وجودبه  اس    ممکن  یدیجد  خطرات

 .دنشو یم  یبریسا  ی  امع یا  خودران یهنقل  ی وسا مانعد یمعاطق در  ناخواسته یامدهایپ یا  یخصوص

 ،یمصننعو  هوش گسترده یرشپر بلعدمدت یروان و یاجتما  اثرات :يروان و ياجتماع  اثرات

 .دارد مداوم  یابیارز و مطالعه به یازن  و اس   نامشخص  یکل  طوربه جامعه و  روابط  افراد، بر

 بیعییشپ  کاملاً  که  ییهاروش  به  اس    ممکن  یمصعو   هوش  هایسامانه  :ناخواسته  يهاانطباق

 یرمعتظننره،غ  یرفتارها  به  معجر  بالقوه  طوربه  که  یابعد  تکام   و  داده  یقتطب  اس ،  نشده  درک   یا  نشده

 .دنشو یم  ناخواسته یامدهایپ  یا  هایوابستگ
 یاستس توسعه و مداوم یقتحق یتاهم.  3-2-3-3

 بننالقوه  یهاچالش  و  خطرات  بهتر  درک   یبرا  مستمر  توسعه  و  یقتحق  :خطرات  هشکا  و  درک

 را  هنناپادمان  و  ثرؤ منن   کنناهش  هننایراهبرد  توسننعه  امکان  و  اس    یضرور  یمصعو   هوش  با  مرتبط

 .کعدیم فراهم

 یجننادا یبننرا مننداوم یمشنن خط توسننعه و یننقتحق :ياخلاقاا  مقااررات و هادسااتورالعمل

 هنناییفعاور از اسننتفاده و استقرار ،یطراح بر که ینظارت هایچارچوب و  یاخلاق  هایدستورالعم 
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 .اس   مهم  یاربس  اس ،  حاکم یمصعو   هوش

 یراتتننأث بننه یدگیرسنن  و ییشعاسننا به ،انجام حال در یقاتتحق  :ياجتماع  یراتتأث  به  پرداختن

 و یشننغل یامنندهایپ ی،اقتصنناد -یاجتمننا  هننایینابرابر  مانعنند  ی،مصننعو   هننوش  بالقوه  یاجتما 

 .دکعمی  کمک  ییپاسخگو  و  سوگیری ی،خصوص  یمحر به  مربوط یاخلاق ملاحظات

 تننا  دهنندیم  را  امکان  ینا  ما  به  مداوم  گرارییاس  س  توسعه  و  یقتحق  :يندهآ  یازهاين  بینيیشپ

 و  یمشننو   آمنناده  آنهننا  یبننرا  و  کننرده  بیعننییشپ  را  یمصعو   هوش  با  مرتبط  یهافرص    و  هاچالش

 سننازگار  مصننعو ی  هننوش  آیعننده  امکانات  با  یمؤثر  طوربه  تواندیم  جامعه  که  یمکع  حاص   یعاناطم

 .شود

 یننازن  و  بالقوه  ناخواسته  یامدهایپ  بیعی،یشپ  یرقاب غ  هاییعهزم  شعاخ    نامطمئن،  یوهایسعار  در

  نندم از تننوانیمیم یشگیرانهپ یکردرو یرشپر با. اس   مهم یاربس یاس  س توسعه و  مداوم  یقتحق  به

 بننا کننه هننیمد شننک  یاگونننهبه را  آن  توسننعه  و  یمکعنن    بننور  یمصننعو   هوش  یرامونپ  هایی  قطع

 .دهد کاهش را بالقوه خطرات و دهد  ءارتقا را سودمعد  یجنتا باشد،  همسو   ما یهاارزش

 پیشنهاد  و  یریگجهینت 
 یوهایسننعار و اسنن   داده قننرار یبررسنن  مورد را یمصعو  هوش یچعدوجه  ی  ماه  یقتحق  ینا

 یامنندهایپ و هایافتننه مننا.  اس    کرده  ی تحل  و  یهتجز  را  آن  استقرار  و  توسعه  با  مرتبط  مثب    و  یمعف

 ینندتأک  یمصننعو  هننوش مسننئولانه یمتعظنن  و توسننعه بننه یازن بر و یماداده قرار  بح    مورد  را  یاصل

. اس   داده نشان را یمصعو  هوش با مرتبط  یممفاه  و  هایافته  از  یعیوس  ی ط  ما  تحقیقات.  یماکرده

 یتننی،امع  خطننرات  شننغ ،  جاییجابننه  مانعنند  بننالقوه،  یاخلاقنن   هننایینگران  و  هنناچالش  خطرات،  ما

 یننن،ا  بننر لاوه.  یماکننرده  ییشعاسننا  را  یاقتصنناد  -یاجتمننا   هایینابرابر  و  مغرضانه  هاییتمالگور

 بهبننود  ی،وربهننره  بهبود  جمله  از  دهد،یم  ارائه  یمصعو   هوش  که  را  یمثبت  یهافرص    و  یوهاسعار

 بننه یازن  بر  هایافته  ینا.  یماکرده  برجسته  را  مختل   یهابخش  در  هایشرف  پ  و  یبهداشت  یهامراقب  

 یفعنناور مثب   یجنتا یرفتنپر حال ین  در و یمعف یهاجعبه به که کعدیم یدتأک  متعادل  یکردرو  یک

 .کعدیم  اشاره یمصعو   هوش

 هننوش  که  همانطور.  اس    برخوردار  ییبالا  ی  اهم  از  یمصعو   هوش  مسئولانه  یمتعظ  و  توسعه

 ی،اخلاقنن   ملاحظننات  بننه  دادن  ینن  اولو   د،شننو می  ادغننام  مننا  یزننندگ   در  یایعدهفزا  طوربه  یمصعو 

 ینظننارت یهنناچارچوب و یمصننعو  هننوش هاییوهش. اس   مهم  یاربس  ی  شفاف  و  یریپری  مسئول
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 یخصوصنن   یمحننر  از  محافظنن    و   نندال    از  یعاناطم  ی،احتمال  خطرات  کاهش  هب  توانعدیم  مسئول

 یمصننعو   هننوش  یایمزا  توانیمیم  مسئولانه،  مقررات  و  توسعه  فرهع   پرورش  با.  کععد  کمک  افراد

 .یمبرسان حداق  به را آن یمعف   واق   و  یمبرسان  حداکثر به را

 یهمکننار  و  مننداوم  یقنناتتحق  بننا  همننراه  ی،مصننعو   هوش  مسئولانه  یمتعظ  و  توسعه  یجه،نت  در

 آن  خطننرات  کنناهش  حننال  ین نن   در  و  یمصننعو   هننوش  بالقوه  یایمزا  از  استفاده  یبرا  ی،ارشتهینب

 هنناییفعاور  آن  در  کننه  یمده  شک   را  اییعدهآ  توانیمیم  متعادل،  یکردیرو  یرشپر  با.  اس    یاتیح

 یجمعنن  ی  مسننئول یننک ینا. کععد کمک یدارترپا و تر ادلانه یرتر،فراگ  یاجامعه به یمصعو   هوش

 کننه دشننو می گرفته کاربه و یافته توسعه یاگونهبه یمصعو  هوش  که  یمکع  حاص   یعاناطم  که  اس  

 و  یهمکننار  یننق،تحق  ادامننه  یقطر  از.  باشد  همسو   ی  بشر  رفاه  و  یاتاخلاق  ی،اجتما   هایارزش  با

 یطنن  یمصننعو  هننوش بننر یمبتع یدوارکععدهام  اییعدهآ  یسو   به  را  یریمس  توانیمیم  ه،مسئولان  اقدام

 .یمکع

 یهمکننار و یشننترب یقنناتتحق ی،مصننعو  هننوش یچینندهپ اندازچشننم در ثرؤ منن  یمننایشپ یبننرا

 در مننداوم یقنناتتحق مسننتلزم یمصننعو  هننوش تکام  حال در ی  ماه. اس    یضرور  یارشتهنمیا

  لوم  ازجمله  مختل ،  یهارشته  از  محققان.  اس    آن  یاخلاق  و  یاقتصاد  ی،اجتما   یامدهایپ  مورد

  نندم  و  هنناچالش  بننا  مقابلننه  یبننرا  ینندبا  یاس ،س  مطالعات  و  یشعاسروان  ی،شعاسجامعه  یوتر،کامپ

 از  یجامع  درک   ندتوامی  یارشتهیانم  یهمکار.  کععد  یهمکار  یمصعو   هوش  با  مرتبط  هایی  قطع

 .نماید  ی تسه را  جام   هایح  راه توسعه  و کعد  ی  تقو  را یمصعو   هوش یراتتأث
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