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Abstract 

One of the primary responsibilities of senior managers and leaders is to define a 

vision and guide society toward it. The envisioned goals must be broken down by lower 

management levels into achievable objectives and pursued by society. Given the role 

and position of His Eminence the Supreme Leader in shaping the vision and overarching 

goals of the Islamic Republic of Iran, any formulation of sectoral visions, strategy 

development, or definition of effective actions across various levels hinges on 

understanding the characteristics of the Islamic system's vision as articulated by him. 

However, limited research has been conducted on this topic to date. The aim of this 

article is to identify the key elements of the country's grand vision within the Supreme 

Leader's intellectual framework and present them in the form of a conceptual network 

for use by senior managers and socio-political actors. For this purpose, his written and 

spoken statements from 2011 onward were analyzed, and the resulting data were 

processed using thematic analysis. Through the steps of thematic analysis, 27 basic 

themes, 13 organizing themes, and 5 global themes were identified, which were 

ultimately categorized into three main domains: "Goals and Functions," "Requirements," 

and "Characteristics." 
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 راهبردي پژوهيآينده فصلنامه

 1401 زمستان ،4 شماره ،اول سال

 166-135 صفحات از پنجم مقاله

 

 ایران اسلامی جمهوری نکلا اندازچشم عناصر و چارچوب

 العالی()مدظله رهبری معظم مقام اندیشه در

 1امیرسرداری وحید

 24/09/1401: پذيرش تاريخ 05/05/1401: دريافت تاريخ

 چکيده
 اندازچشهم. سهتا سهتت آن به  جامعه  هدایت و اندازچشم ترسیم عالی، رهبران و مدیران وظایف تریناصلی از

 دنبها  جامعه  توسهط و شده بازگردانده دستیابی قابل اهداف ب  و خرد مدیریتی، ترپایین سطوح توسط باید شدهترسیم

 ایهران،.ا.ج نظهام کلان اهداف و اندازچشم ترسیم در العالی()مدظل  رهبری معظم مقام جایگاه و نقش ب  عنایت با. شود

 بهر فمتوقه مختلهف، سطوح در اثربخش اقدامات تعریف و راهبرد تعیین بخشی، سطوح در اندازچشم تدوین هرگون 

 ایهن بررسهی به  اندکی هایپژوهش تاکنون حا ؛بااین. است ایشان نگاه از اسلامی نظام اندازچشم هایویژگی شناخت

 معظم مقام فکری منظوم  در کشور کلان اندازچشم اصلی عناصر استخراج مقال ، این هدف بنابراین ؛اندپرداخت  موضوع

 اجتتهاعی – سیاسی نفعالا و ارشد مدیران گیریبهره برای مفهومی شبک  یک قالب در آن ارائ  و لعالی(ارهبری)مدظل 

 از گیهریبهره با حاصل هایداده و بررسی تاکنون 1390 سا  از ایشان شفاهی و مکتوب بیانات منظور، این برای. است

 5 و سهازنده مضهتون 13 پایه ، مضهتون 27 مضتون، تحلیل مراحل انجام با. است شده تحلیل مضتون تحلیل روش

 بندیدست  «هاویژگی» و «الزامات» ،«کارکرد و هدف» اصلی مقول  س  قالب در درنهایت ک  آمد دست ب  فراگیر مضتون

 .شد

 .طلوبم آینده مقول ، مضتون، تحلیل انداز،چشم العالی(،)مدظل  رهبری معظم مقام: هاکليدواژه

 

 ایران تهران، ،یمل دفاع یعال دانشگاه راهبردی، مدیریت دانشکده ی،پژوهندهیآ یدکتر یدانشجو .1
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 مقدمه

 تهرینمهم از. شهود خله  بایهد که  اسهت فردایهی و مطلهوب ایآینهده از ریتصوی اندازچشم

 ههایموفقیت هاینشان  تاریخ در جا هر. است روشن اندازیچشم داشتن موف  مدیران هایویژگی

 و مهدیریت سبک از ناشی را آن عتوماً شوند،می متذکر را رهبران بلندمدت خصوصاً و مدتکوتاه

 خهوبی نفهو  هم معتولاً رهبران این دانند؛می قدرت از گیریبهره و تولید نحوه در رهبران رهبریِ

 . (1392 هتکاران، و )مقیس  کنندمی راهنتایی بلند و دوردست هایاف  ب  را خود پیروان هم و اندداشت 

 ,Sashkin) شهودمی ظهاهر بصهیر رهبهر طری  از اندازچشم ک  باورند این بر محققان از بسیاری

1998 Sashkin & Sashkin 2003; Spreier et al, 2006;) آینده از تصاویری ک  هستند افرادی بصیر رهبران 

 پیهروان به  را داریجههت و هدفتنهدی کوشندمی و هستند بالا بینش با افرادی هاآن آفرینند،می را

 (17 :1377 )نانوس،. دارند ژرفی زمانی اف  و است هادوردست ب  هاآن نگاه. نتایند القا خود

 سهابق  داشهتن بهرعهلاوه اسهلامی، انقهلاب باسهابق  رهبهر عنوانب  العالی()مدظل ایخامن  امام

 منظها و اسهلامی انقلاب راهبری و هدایت مسئولیت 1368 سا  از نظام دیگر سطوح در مدیریت

 فقیه یتولا جایگهاه در ایشهان دارند؛ عهده بر پویا و متلاطم محیطی در را ایران اسلامی جتهوری

 بهر کهلان گهاهن و راهبردی تفکر با ک  هاستسا  دارند عهده بر را ارزشی کلانِ مدیریتِ نقش ک 

 هایههدف تسهت به  نظهام کلی حرکت و کنندمی نظارت کشور اجرایی هایمدیریت و هادستگاه

 لهوب،مط سهازیآینده بهرای عتلِ و تصتیم در تفکر هتین با و نتایندمی هدایت و رصد را آرمان

 . کنندمی مدیریت و هدایت هاآرمان تحق  برای را هاواقعیت

 در ایشهان اولاً که  اسهت اهتیهت دارای حیه  ایهن از ایشان نگاه در اندازچشم مفهوم ترسیم

 و تتهدنی نگهاه دارای ثانیهاً هستند، قیتت ی هایتجرب  دارای کلان، اجرایی و مدیریتی هایحوزه

 و تههدای ایشهان، اینکه  ضهتن. هسهتند اندیشه  اههل و نظهرصهاحب لثاًثا و هستند گرایان آرمان

 ایشهان ایهاندیش  ها،ویژگی این. نتایندمی لحاظ خویش رهنتودهای و گفتار در را افزاییبصیرت

 .نتایدمی ارزشتند واکاوی، تحلیل حی  از و متتایز دیگران از را

 در کشهور انهدازچشهم ترسهیم در العالی()مدظل رهبری معظم مقام جایگاه و نقش ب  عنایت با

 هرگونه  - دههدمهی نشهان را خهود بالادسهتی اسهناد ابهلا  قالهب در که  – گوناگون هایعرص 
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 شناخت بر متوقف کشور، مختلف سطوح در اثربخش اقدامات تعریف و راهبرد تعیین ریزی،برنام 

. اسهت انقهلاب معظهم رهبر نگاه از جامع  مطلوب اندازچشم هایویژگی الزامات کارکرد، اهتیت،

 اشاره هاآن از برخی ب  بالا در )ک  العالی()مدظل رهبری معظم مقام خاص هایویژگی اینک  ویژهب 

مهی برجسهت  و ارزشهتند واکهاوی، تحلیل حی  از و متتایز دیگران از را ایشان هایاندیش  شد(،

 .نتاید

 انجهام مطالعهات. اسهت شهده انجام و تعریف زمین  این در اندکی مطالعات و هابررسی تاکنون

 معظهم مقهام نگهاه از مههدوی جامعه  یها اسهلامی تتهدن هتچهون خاص موارد بر عتدتاً نیز شده

 جتههوری کهلان اندازچشهم بررسهی به  ایمطالعه  کتتهر و اندبوده متترکز العالی()مدظل رهبری

 .است پرداخت  ایشان نگاه در ایران اسلامی

 سهلامیا جتههوری کلان اندازچشم عناصر و چارچوب ک  است این ،طالع م این اصلی پرسش

 ههاییژگیوی الزامات عناصر، چ  واجد و چیست العالی()مدظل  رهبری معظم مقام اندیش  در ایران

 «است؟

 پژوهش پيشينه

 اللهیهتآ حضهرت اندیشه  در منتظهر جامعه  اندازچشهم» عنهوان بها ایمقاله  در کهارگر رحیم

 مورد در لعالی(ا)مدظل انقلاب معظم رهبر اندیش  و آرا تحلیل و بررسی ب  «العالی()مدظل ایخامن 

 تهدوین روش از گیهریبهره با مقال  این. است پرداخت  آن اندازچشم و منتظر جامع  مطلوب آینده

 رهبهر دیش ان در: است گرفت  نتیج  ها،داده ای،کتابخان  صورتب  اطلاعات گردآوری و اندازچشم

 در اسهلامی لهتدو و جامع : از است عبارت منتظر، جامع  اندازچشم ،العالی()مدظل انقلاب معظم

 رایبه بهالا بسهیار پویهایی و آمهادگی و امید با توانتندی؛ و عدالت و صلاح ستت ب  حرکت حا 

 و انیجهه تحهولات در مههم نقش ایفای و )عج( زمان امام نصرت و ظهور هایزمین  کردن نزدیک

 .(1399 )کارگر، اسلامی نوین تتدن گیریشکل

 و اسهلامی انقهلاب پژوهیآینهده» عنهوان با ایمطالع  در وردنجانی مولوی و زواردهی شاکری

 پژوهیآینهده روش بها ،«العهالی()مدظل ایخامن  اللهآیت اندیش  بر تأکید با دینی نوین تتدن تحق 

 چگونه  تحهولات تلاطهم در ایهران اسهلامی انقهلاب آینهده ک  اندپرداخت  مسئل  این ب  نگریپس
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 از پهس اسلامی انقلاب الی یمنته و اندازچشم ک  است آن نتایانگر پژوهش، هاییافت  بود؟ خواهد

 مولهوی و )زواردههی اسهت سهاخت  ترسهیم را اسهلامی نهوین تتدن خود، حیات از ده  چهار گذشت

 .(1397 وردنجانی،

 اللهآیهت اندیشه  در اسهلامی نهوین تتهدن» عنهوان بها دیگهری هشپهژو در بهتنی محتدرضا

 زمهانی دوره در ایشهان هایسهخنرانی و بیانهات ب  استناد با است کوشیده ،«العالی()مدظل ایخامن 

 ایشهان «تتدنی اندیش  کلان هندس » بنیادی، سازیمفهوم روش از گیریبهره با و 1394 تا 1368

 اسهلامی؛ نهوین تتهدن امتنهاع یها امکهان به  پهرداختن بها نویسهنده. نتاید توصیف و استخراج را

: مقهولات درنهایهت اسهلامی، نهوین تتهدن تکهوین و ایجهاد و اسهلامی نوین تتدن شناسیمفهوم

 تتهدن به  رسهیدن الزامات و اسلامی تتدن تکوین مراحل اسلامی، تدنت گیریشکل نیازهایپیش

 اسهت برشهترده العهالی()مدظله ایخامن  اللهآیهت تتدنی اندیش  کلان هندس  عنوان ب  را اسلامی

 .(1393 )بهتنی،

 عنهوان «(العهالی)مدظل  رهبری معظم مقام اندیش  در اسلامی نوین تتدن هایشاخص  واکاوی»

 اللهآیههت اندیشهه  در اسههلامی نههوین تتههدن هایشاخصهه  آن، در کهه  اسههت دیگههری مقالهه 

 نهوین تتهدن دربهاره هاییپرسش ب  تحلیلی – توصیفی روش با و واکاوی  العالی()مدظل ایخامن 

 قهوانین محوریهت: است حاکی پژوهش هاییافت  است، شده داده پاسخ ل  معظم دیدگاه از اسلامی

 ویننه تتدن اختصاصی هایشاخص  مردمی، حکومت و مداوم مجاهدت اخلاق، علم، ایتان، قرآن،

 به  میاسلا نوین تتدن ترقی و گسترش و است العالی()مدظل رهبری معظم مقام دیدگاه از اسلامی

 قلانیهت،ع خهدا، به  ایتهان تهلاش، و کهار اخلاق، سای  در ک  دارد نیاز جتعیدست  خرد و هتت

 آیهدمی وجهود به  التللبین روابط و قوی هایرسان  از ورداریبرخ شکوفا، اقتصاد علتی، توانایی

 .(1396 فریدون، )اکبری

 رهبر منظر از اندیشیآینده مفهومی چارچوب ارائ » عنوان با پژوهشی در وقوفی امید درنهایت،

 چهارچوبی گفتتان، تحلیل و اسناد و ادبیات بر مرور روش با ،«العالی()مدظل اسلامی انقلاب معظم

 جتله  از مختلفی هایمؤلف  شامل ک  نتوده ارائ  ل  معظم منظر از اندیشیآینده تبیین برای هومیمف

 و طیبه  حیهات ترسهیم و وسهیع دامنه  و بلندمدت اف  موانع، و هاپیشران ها،زیرساخت ملزومات،

http://jpt.isca.ac.ir/article_46_df732163ead6fedcce0d65b2f7fa3e16.pdf
http://jpt.isca.ac.ir/article_46_df732163ead6fedcce0d65b2f7fa3e16.pdf
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 .(1400 )وقوفی، است مهدوی جامع 

 اندازچشم: نظری مبانی. 1

 از را آن که  فضایی»: است شده تعریف گون این آکسفورد فرهنگ رد اندازچشم یا 1ویژن واژه

 از خصهوصب  چنهین، این ایتجرب  یا رؤیا  هن، در تصویری یا ایده دید، توانمی خاص موقعیتی

  «آینده در ایبرنام  درباره تفکر توانایی مذهبی، نوع

 بهر که  دارد وجهود دازانچشهم دربهاره تعهاریف از وسهیعی طیهف نیز پژوهیآینده ادبیات در

 : دارد تأکید «آینده از تصویری»

 تهیه  غیرخیالی صورتب  البت  و تصور قدرت وسیل ب  ک  است  هنی تصویر یک اندازچشم -

 .(1392 )قدیری، شودمی

 بیهافرینیم؟ یچیز چ  خواهیممی ما ک  پرسش این ب  پاسخی و مطلوب ایآینده از تصویری -

 شهود بینهییشپ بایهد که  نیست ایآینده انداز،چشم سنتی، رویکرد برخلاف تعریف این در

 .(Neubauer & Parikh, 1993) شود خل  باید ک  است فردایی بلک 

 نهدارد، وجود کنونا آنچ  ابداع و خل  موجود، واقعیت از فراتر ب  نگریستن توانایی انداز،چشم

 عبهارت اندازچشهم بنهابراین، اسهت؛ آرمهان در زندگی توانایی و نیستیم اکنون آنچ  ب  شدنتبدیل

 .(Stewart, 1993) باشد باید چگون  آینده اینک  از تصویری مطلوب، آینده از مثبت تصویری از است

 اصهلی هویهت. داننهدمی رویایی آینده و اصلی هویت از متشکل را اندازچشم پوراس، و کالینز

 بهارهدر آشهکار توضیحی از است عبارت اییروی آینده و است اصلی هدف و هاارزش دربرگیرنده

 سهازمان اصهلی یتهو دربردارنده باید مؤثر اندازچشم ایشان؛ باور ب . آن جسوران  اهداف و آینده

 پایهدار و اساسهی اصهو  اصهلی، ههایارزش سازمان، وجود برای دلیل تریناساسی. باشد )کشور(

 ارزش و اهتیهت سهازمان؛ افهراد بهرای و ندارنهد نیهاز خارجی توجی  ب  اصلی هایارزش. هستند

 .(1394 هتکاران، و )خزایی دارند بالایی درونی

 حتهل خهود بها سهازمان سرتاسهر در افهراد که  هستند  هنی تصاویری مشترک اندازهایچشم

 نفهو  سهازمان ارکهان هته  در که  کنندمی ایجاد را وحدتی حس چنان  هنی تصاویر این. کنندمی

 

1. Vision 
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 .(senge, 1990) شوندمی آن متنوع هایفعالیت ییکپارچگ موجب و کرده

 آن نیز ایعده. (Larwood et al., 1995) کنندمی مرتبط تصویرسازی ب  را اندازچشم محققان برخی

 داننههههدمی آینههههده تجسههههم و تصههههور بههههر مبتنههههی دوراندیشههههی و بیههههنش بیههههانگر را

(Kouzes, J. M., & Posner, 1987). 

 و طهرح یهک ،(Yukl, 2001) سهازمان اهداف و مقصود آرمانی بیان اندازچشم تعاریف، دیگر در

 رگیرنهدهدرب که  آینهده از تصویری ،(Howell, 1988) سازمان آینده اهداف ب  دستیابی مورد در برنام 

 . است شده بیان ،(Boal, K. B., & Bryson, 1988) است سازمان اهداف و هاارزش

. اسههت سههازمان رایبهه جههذاب و الوقههوعمحق  ایانهه ،گرواقع ایآینههده انداز،چشههم درمجتههوع

 که  اسهت ایآینده کند؛ حرکت ستت آن ب  باید سازمان ک  است سرنوشتی صریح بیان اندازچشم

. دارد سهروکار ینهدهآ با هتیش  اندازچشم. است سازمان فعلی وضعیت از ترمطلوب و آمیزموفقیت

 چنهین که  آنهانی گذارنهد،نتی وقهت آینهده خصوصدر مندنظام تفکر برای افراد اغلب ک  آنجا از

 بهرای ایویهژه قدرت کنند،می  دنیا اندازهایشانچشم مبنای بر را اقداماتشان و راهبردها و کنندمی

 )نانوس، شودمی ت برجس بصیر رهبران نقش اینجا در بنابراین آورند؛می دست ب  آینده ب  دادن شکل

1377: 65). 

 هها،رزشا جهز  سه  از متشهکل انهدازچشهم – حوزه این اندیشتندان زا یکی -کیگلی باور ب 

 سه  اندازشهمچ تهدوین بهرای او. هستند مؤلف  تریناساسی ها،ارزش ک . است اهداف و مأموریت

 (1: اسهت لیاصه جهز سه  هتهین دهندهنشهان هها،آن ب  پاسخ ک  نهدمی فرارو را بنیادین پرسش

 هههها()ارزش اسهههت؟ شهههده نههههاده بنههها زیمتتهههای باورههههای چههه  پایههه  بهههر سهههازمان

 (3 هها()مأموریت باشهد؟ وضهعیتی چه  در خواههدمی فهردا و چیست سازمان امروز وضعیت (2

 .(1394 هتکاران، و )خزایی )اهداف( برود؟ کجا ب  خواهدمی و دارد تعهدی چ  سازمان

  که ورتصه ایهن به  شهود نوشهت  عناصهر هتهین اساس بر باید اندازچشم نیز کلان سطح در

 سههتا بههازیگران و نفعههان ی هههایارزش رهبههران، راهبههردی نیههات شههامل آن، هههایارزش

 آیههدمی دسههت بهه  جهههانی هههایگیریجهت و بالادسههتی اسههناد از هههامأموریت و اهههداف و

 .(1392 هتکاران، و قهرودی )کریتی
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 انتخهاب داز،انچشهم تدوین در سازمان رهبران مهم نقش بر رهبری، زمین  در جدید هاینظری 

 در آفرینهیبصیرت و بخشیالهام ضرورت نیز و -پیروان و سازمان نیازهای مبنای بر - آن محتوای

 رهبهر. (Foster & Akdere, 2007) دارنهد تأکیهد اندازچشم مؤثر اجرای و کردن دنبا  منظور ب  پیروان

 که  شهود بیهان ایگون ب  ایدب اندازچشم بنابراین دارد؛ نیاز دیگران کتک ب  اندازچشم تحق  برای

 یها تصهاویر پیهروان، ا ههان در و ببیننهد آن در را خهود آرزوههای و آمها  تحق  احتتا  دیگران،

 ,Margolis & Hansen) باشهند داشهت  شهباهت رهبر  هنی تصاویر با ک  کند ایجاد درونی هایتجسم

2003). 

 از هاسههتفاد و آینههده تجسههم بههرای رهبههر توانههایی انداز،چشههم Dwivedi (2006،) نظههر طبهه 

 . است حا  از فراتر رفتن برای ادراکی هایمهارت و تصویرپردازی

 متکهن و مطلهوب حالهت از  هنهی تصویر یک باید نخست سازمان، جهت انتخاب برای رهبر

 ممبه رؤیا یک مانند تواندمی و شودمی نامیده اندازچشم سازمان، آینده تجسم این. کند ایجاد آینده

 واقعهی، ریمنظه بایهد اندازچشهم. باشهد دقی  و شفاف روشن، رسالت بیانی  یا هدف یک مانند یا

 از ربهته مختلهف جوانهب از که  کنهد ایجاد شرایطی و کند ترسیم سازمان آینده از جذاب و معتبر

 .(Bennis, W. G., & Nanus, 1985) باشد موجود وضع

 دارنهد ار ایهن ظرفیت آنها یعنی دارند، ندازاچشم یک واقعی رهبران» (،2023) توماس گفت  ب 

. رسهد یمه اوج به  حها  زمهان از که  بیافریننهد را ایآینده و ببینند هست ک  هتانطور را حا  ک 

 به  نیه بیا ایهن. نیسهت سازمانی مکتوب ماموریت انداز چشم و بیانی  ب  محدود رهبری اندازچشم

 (2023) تومهاس. «اسهت شهده داده نشهان مانیسهاز رهبران هایارزش و باورها اعتا ، در خوبی

 انوادگیخه روابهط و گروههی هایفعالیت ها،سازمان برای اندازچشم ب  نیاز»: کندمی بیان هتچنین

-مهی یتتقو بهتر فردای امیدهای و آرزوها و امروز هایچالش تجسم توانایی با رهبری. است مهم

 درک  هنهی صهورت به  را آن بتواننهد هت  ک  دشو بیان واضح قدری ب  باید اندازچشم این. شود

 «.کنند تصور آینده آن در را خود و کنند

. اسهت رهبر یک هایآرمان و هاارزش هدف، رهبری، اندازچشم» WalkMe (2023،) گفت  ب 

. کنهد ایجاد شرکت نظر مورد نتایج ب  دستیابی برای را مسیری تواندمی قوی اندازچشم با رهبر یک
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 ههایارزش بها را کارکنان هتچنان تواندمی اندازچشم است، کنندهگیج و مختل چیز هت  ک  زمانی

 «.کند ترغیب مشترک هدف یک ب  دستیابی برای را آنها و کند هتاهنگ شرکت

 آنچ  از است تجستی و تصویر اندازچشم» (،2016) جهانی سیاست موسس  تعریف اساس بر

 اقهدام یسهو ب  را رهبر ک  درونی نیروی یک عنوان ب  اندازچشم. یابد دست بدان خواهدمی رهبر

 «کندمی عتل بردمی پیش

 شهودمهی اهرظه بصهیر رهبر طری  از اندازچشم ک  باورند این بر پژوهشگران از بسیاری اساساً

(Sashkin, 1988 Sashkin & Sashkin, 2003; Spreier et al., 2006;) .که  هسهتند افهرادی بصهیر رهبهران 

 و فتنهدیهد کوشهندمهی و هسهتند بهالا بیهنش بها افهرادی ههاآن آفرینند،می را آینده از ویریتصا

. دارنهد ژرفهی زمانی اف  و است هادوردست ب  هاآن نگاه. نتایند القا خود پیروان ب  را داریجهت

 قلهب رد را اندازچشهم بصهیر رهبران. هستند تغییر ایجاد پی در مدام و هستند خلاق و نوآور هاآن

 نیازمنهد بصهیر رهبهری. کننهدمی پیدا آن ب  نسبت عتیقی احساس ک طوریب  دهند،می جای افراد

 زمنهدنیا بصهیر رهبهری. باشند متوازن فیزیکی و احساسی روحی، معنوی، لحاظ از ک  است افرادی

 اسهت وآورینه و پیهروان توانتندسهازی اساسهی، و جهامع اندازچشهم بنیادی، هایارزش ب  توج 

 .(17 :1377 )نانوس،

 تصهاویری هاآن. (Sashkin & Sashkin, 2003) است بصیر رهبران برجست  ویژگی هاارزش ب  تعهد

 کننهدمی منهدیجهت سهاساح افهراد که  ایگون ب  آورند،می وجود ب  را آینده از جذاب و مثبت

(McLaughlin & Davidson, 2006) . 

 : است حاکی شدهبیان راتنظ و ادبیات تعاریف، تحلیل و بررسی

 سهطح در انهدازچشهم. شهود تعریف ملی و سازمانی فردی، سطوح در تواند می اندازچشم (1

 و شهودمی تعریهف فهرد یهک بهرای آرمهانی و مطلهوب آینهده از تصویری عنوان ب  فردی

 عنهوان به  انهدازچشهم سهازمانی، سهطح در. اسهت فهردی آرزوههای و اهداف دهندهنشان

 دهندهنشههان کهه  شههودمی تعریههف سههازمان بههرای آرمههانی و مطلههوب آینههده از تصههویری

 به  اندازچشم ملی، سطح در نهایت؛ در. است آن هایهدف و سازمان آتی هایگیریجهت

 که  شهودمی تعریهف جامعه  یا کشور یک برای آرمانی و مطلوب آینده از تصویری عنوان
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 .است ملی کلان هایتصویر و آینده هایگیریجهت ملی، آرزوهای و اهداف دهندهنشان

 بها را رهبهران منویهات میان تجانس و تواف  صراحتاً ک  منابعی ب  شدهانجام هایبررسی در (2

 توانهدیم بالا مطالب تحلیل لیکن. نشد برخورد نتاید، تایید کشورها آن ملی اندازهایچشم

 توانهدیم رهبهر یهک اندازچشم و نیات منویات، ک  نتاید پشتیبانی و تقویت را استنتاج این

 رهبهر یهک اندازچشهم هتچنهین. باشهد ملهی اندازچشهم توسع  کنندههدایت و بخشالهام

 بیهنش بر تواندمی خود نوب  ب  ک  بگذارد تأثیر کشور یک انسانی سرمای  توسع  بر تواندمی

 .بگذارد تأثیر کشور ملی

 اندازچشم و پژوهیآینده

 :گیرندمی هبهر هنجاری و اکتشافی رویکرد 2 از آینده مطالع  برای معتولاً پژوهانآینده

 شهفک کوشهدمی و دارد آینده سوی ب  رو و شده آغاز حا  زمان از اکتشافی –تحلیلی رویکرد

 بایهد ونه چگ آینهده» اینکه  پرسهش با رویکرد این. دهدمی رخ آینده کدام مختلف، شرایط در کند

 روش در اًعتههدت رویکههرد ایههن. روسههتروب  «سههاخت تههوانمی را هاییآینههده چهه » یهها «باشههد

–هنجهاری درویکهر مقابهل؛ در. (1392 )قهدیری، اندازچشهم روش ن  شودمی استفاده سناریونویسی

 آن ق تح چگونگی و رسدمی حا  زمان ب  کرده، شروع آینده در مطلوب موقعیت یک از تجویزی

 چگونه  بایهد هآینهد» چون هاییپرسش با رویکرد نای. کندمی بررسی را آینده در مطلوب موقعیت

 آن به   که نیسهت جایی آینده رویکرد، این در. است مواج  «ساخت باید را ایآینده چ » و «باشد

 .)هتان( آوریممی وجود ب  را آن ک  است جایی بلک  رویم،می

 نگاریآینهده بهرای ایمرحله  شش مد  یک ،«آینده درباره آموزش» کتاب در شاببی و هاینز

 نگههری،پیش محیطههی، پههایش بنههدی،چارچوب: اسههت عبههارت کهه  انههدکرده ارائهه  راهبههردی

 و انتخههاب اندازسههازی،چشم از منظههور مههد ، ایههن در. اقههدام و ریزیبرنامهه  اندازسههازی،چشم

 زمان در را آینده فرد ک  است آن مفهوم ب  اندازسازیچشم. است مرجح آینده درباره گیریتصتیم

 وضهعیت به  دسهتیابی بهرای و گرددمی باز ،حا  زمان ب  آینده از و دهدمی قرار توج  مورد حا 

 پهس اندازسازیچشم مد ، این در. دهدمی پاسخ «کرد؟ باید چ  اکنون»  سؤا  ب  آینده در مطلوب

 و محتتهل متکهن، هایآینهده شناسهایی از پس دیگر، عبارتب . گیردمی قرار نگریپیش مرحل  از
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 ریزیبرنامه  گام ادام ، در. شودمی معرفی اندازچشم عنوان ب  مرجح آینده چهارم، گام در مطلوب،

 انداز،چشم سازیهپیاد برای را هاییگزین  و راهبرد و است اقدام و اندازچشم میان پل ک  دارد قرار

 .کندمی ایحاد

 پژوهش روش. 2

 رد دموجو ضتنی نشدا بندیصهههورت و اجستخرا دصددر حاضر هشوپژ کههه این ب  توج  با

 تحلیل روش پایه ؛ ایهن بهر. اسهت هشد استفاده کیفی رویکرد از آن در ،ستا نمتو از ایمجتوع 

 ههایگزاره نهدابتو تها شهده گرفته  کهار به  کیفهی محتهوای تحلیل انواع از یکی عنوان ب  مضتون

 بیانهات  لاخ در ضتنی نشدا یک مثابه ب  ک  العالی()مدظله بنقلاا معظم هبرر توسط شدهمطرح

 مباح  ههها،آن ب  نسبت نگرکههل هنگا یک شتندا با و درآورد نظم ب  را شههده  کههر نیشاا مختلف

 .  کند ارائ  حدوا یلگوا یک قالب در را کشور کلان اندازچشم عموضو در ل  معظم

 و منسجم ایمجتوعه  ب  را هکنداپر ههایداده سهازدمی درقا را هشگروپژ مضتون تحلیل روش

 دهستفاا کیفی هایداده در دموجو یلگوهاا شناخت ایبر توانمی روش ینا از. کند تبدیل چ ریکپا

 و ههاداده بافهت به  و اسهت اصهطلاح یا کلت  یک از بیشتر تحلیل، واحد مضتون، تحلیل در. دکر

 اراتعبه و واژگهان شهتارش از مضتون تحلیل هتچنین،. شودمی توج  بیشتر ها،آن ظریف نکات

 از سهپس. کنهدمی تترکهز ضهتنی و صهریح هایایده توضیح و شناخت بر و رودمی فراتر آشکار،

 اطلاعهات مبین ،1تم یا مضتون. شودمی استفاده هاداده ترعتی  تحلیل برای اصلی مضامین کدهای

 در موجهود الگهوی مفههوم و معنهی حهدی، تها و اسهت تحقی  هایپرسش و هاداده درباره مهتی

 و شهودمی یافهت ههاداده در که  اسهت الگهویی مضهتون،. دههدمی نشان را هاداده از ایوع مجت

 .پردازدمی پدیده از هاییجنب  تفسیر ب  بالادست و مشاهدات سازماندهی و توصیف ب  کمدست

 توصهیف و  تجزی الف(: نتود تقسیم کلان مرحل  س  ب  توانمی را مضتون تحلیل کامل فرایند

 رحالید. زیر( جدو  شرح )ب  متن مجدد کردن یکپارچ  و ادغام و( متن تفسیر و تشریح ب( متن،

 از ریبهالات سهطح تحلیهل، از مرحله  ههر در اما است هتراه تحلیل و تفسیر با مراحل این هت  ک 

 .(1390 هتکاران، و جعفری )عابدی آیدمی دست ب  انتزاع

 

1. Theme 
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 (1390 همکاران، و جعفري )عابدي مضمون تحلیل فرايند .1 جدول

 اقدام گام مرحله

 توصههیف و تجزیه  -1

 متن

 متن با شدن آشنا

 لزوم( صورت )در هاداده کردن مکتوب -

 هاداده مجدد مطالع  و اولی  مطالع  -

 اولی  هایایده نوشتن -

 و اولیه  کدهای ایجاد

 کدگذاری

 مضامین قالب تهی  و کدگذاری چارچوب پیشنهاد -

 ترکوچک هایبخش ب  متن تفکیک -

 هاداده جالب هایویژگی کدگذاری -

 شهههناخت جسهههتجو

 مضامین

 مضامین قالب با کدها دادن تطبی  -

 متن گذاشت  کد هایبخش از مضامین استخراج -

 مضامین بازبینی و پالایش -

 

 اقدام گام مرحله

 تفسههیر و تشههریح -2

 متن

 مضامین شبک  ترسیم

 مستخرج کدهای با مینمضا هتخوانی کنتر  و بررسی -

 مضامین کردن مرتب -

 فراگیر و دهنده سازمان پای ، مضامین انتخاب -

 مضامین )های( نقش  ترسیم -

 مضامین )های( شبک  تأیید و اصلاح -

 مضامین شبک  تحلیل
 مضامین گذارینام و تعریف -

 مضامین شبک  توضیح و توصیف -

 ادغهههام و ترکیهههب -3

 متن
 گزارش تدوین

 آن صریح و مختصر بیان و مضامین شبک  خیصتل -

 هاداده جالب هاینتون  استخراج -

 نظری مبانی و تحقی  سؤالات با تحلیل نتایج کردن مرتبط -

 هاتحلیل از تخصصی و علتی گزارش نوشتن -

 

 تارنتهای در «اندازچشهم» کلیدواژه یجستجو هشیو از دهستفاا با هشوپژ ینا زنیاردمو هایداده

 سها  از www.khamenei.ir نشهانی به  العهالی()مدظله رهبری معظهم مقام آثار نشر و حفظ ردفت

 در را ایشهان مکتوبهات و بیانات ها،سخنرانی ک . است شده استخراج 1401 سا  ماهدی تا 1390

http://www.khamenei.ir/
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 .گیردمی بر در زمانی فاصل  این

 معظههم مقههام هههایپیههام و بیانههات گههزینش و بررسههی مرحلهه  در کهه  اسههت ایههن مهههم نکتهه 

 مفهوم با مترادف هایواژه از بسیاری: شد مشخص کدگذاری مرحل  در نیز و العالی()مدظل رهبری

 در عتهدتاً...  و راهبردی برنام  بلندمدت، هدف مطلوب، آینده هتچون ایشان( نگاه )در اندازچشم

 عبارتبه . اسهت شهده گرفته  کهار  ب آن در نیز اندازچشم واژه ک  اندکاررفت ب  پیامی یا سخنرانی

 نیهازبی قبهولی قابهل انهدازه تها مترادف هایواژه بررسی از را محق  انداز،چشم واژه بررسی دیگر،

 )در له  معظهم توسهط کلیهدواژه ایهن کارگیریب  کثرت و تعدد تأکید، ب  عنایت با بنابراین. کندمی

 اژهو بررسهی به  صهرفاً پهژوهش، قلتهرو کهردن محدود جهت ب  نیز و مشاب ( هایواژه با مقایس 

 شهده داریخهود متهرادف ههایواژه بررسی از و شده بسنده ایشان هایپیام و بیانات در اندازچشم

 در اندازشهمچ واژه که  انهدقرارگرفت  موردبررسهی مکتوبهاتی یا بیانات صرفاً دیگر؛ سوی از. است

 در اندازچشهم ،بنهابراین و است بوده...  و اسلامی انقلاب یا اسلامی نظام ملی، سطح بر ناظر هاآن

 . اندنشده بررسی و بوده پژوهش این قلترو از خارج دیگر، موضوعات یا اقتصاد نظیر هاییحوزه

 پژوهش هاییافته. 3

 در. اندشهده تحلیهل ز،سایکپارچه  و تحلیلی ،توصیفی اریکدگذ مرحل  4 طی حاصل هایداده

 توصیفی کد 27 ادتعد شههده،استخراج پیههام( یهها سههخنرانی )شههامل ارهگز 14 نمیا از یندافر ینا

 کهد 13  یهل کدگذاری، بعدی گام در شدهاستخراج توصیفی کدهای. شد استخراج پای ( )مضتون

 ونمضهت 3  یهل مضامین کلی  درنهایت. گرفتند قرار فراگیرتر کد 5  یل نیز کد 13 این و تفسیری

-)مدظله بنقلاا معظم هبرر منظر از اندازچشهم موضوع مضامین شبک  و گرفت  جای سازیکپارچ 

 .شد ترسیم و حیاطر آن اساس بر العالی(

 پایه مضامين - الف

 لی وا یکدها آن در ک  هددمههی ننشا را نمضتو تحلیل لی او مرحل  از اینتونهه  زیههر، جههدو 

 دارد( قرار ستپیو در کامل )جدو . ستا مشاهدهقابل
 پايه مضامین استخراج .2 جدول

 پايه مضمون يا کد گزاره رديف

 در دانشههههگاه اهتیههههت و اسهت دانشتند و دانش افزایش و گسترش و تولید مرکز ترینمهم دانشگاه 1
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 پايه مضمون يا کد گزاره رديف

 حسههاس، مرکههز ایههن مههدیران و اسههتادان مبههارک تههلاش و تعهّههد و هتههت

. سهتا ملهت سرنوشهت زننهده رقهم و کشور یآینده اندازچشم کنندهترسیم

 اسهتاد کنار در دینی علوم هایحوزه بینروشن فضلای و دین علتای حضور

 خروجهی -الههی ههدایت و توفی  ب - بتواند باید دانشگاهی، مدیر دانشجو و

 را دانشهگاه و کنهد تضهتین را اخلاقهی تعهّهد و مبهارک تهلاش این مطلوب

 آموختگاندانش و کشور یآینده کارآمد مدیران و بزرگ هایانسان پرورشگاه

 الاسهلامحجت انتصهاب بهرای پیهام). سازد پُرنشاط و پُرکار و فرزان  و صالح

 ها،دانشههگاه در رهبههری نتاینههدگی نهههاد ریاسههت بهه  رسههتتی مصههطفی

12/06/1397) 

 و اندازچشههههم ترسههههیم

 آینههده اندازچشههم ابتنههای

 و دانهههش بهههر کشهههور

 دانشتند

2 

 و یسهرزندگ و نشهاط ایهن. شهنیدید را امتیهازات این ان!خواهر برادران! من! عزیزان

 یهکاین و دارد؛ وجهود کشهور سرتاسهر در امهروز تها انقلاب از بعد از کاریب آماده

 و ترقهی درصهدد اسهت، جلهو به  حرکت درصدد ک  ملتی برای است بزرگ موهبت

 و یسهرزندگ نشهاط، کاری،به آماده حالهت این. است طیب  حیات دنبا  است، تعالی

 ها،قله  به  رفهتن بهرای. نیسهت کهافی ایهن ولهی است؛ بزرگی نعتت بودن، کارپای

 یعنهی باشهد؛ داشهت  وجهود راهنقشه  یک باید اولاً. دارد وجود هم دیگری هایشرط

 حرکهت ایهن سهیر خهط باشهد، معلهوم حرکت اندازچشم باشد، معلوم حرکت هدف

 ایهن. حرکت این از دائم کردن رصد و درست و دائتی فهم هم بعد باشد، شدهترسیم

 که  مدار اصرار من. ماست اصلی مسائل جزو هااین امروز. است لازم ملت یک برای

 ت داشه توجه  امهروز اصلی مسائل ب  کشور نخبگان و ما عزیز هایجوان بالخصوص

 ترسهیم قهلابان او  از حرکهت، ایهن هایهدف. داریم لازم را هااین امروز ما باشند؛

 طورب  راهقش ن علی ( تعالی الله)رضوان امام بیانات در هم مردم، شعارهای در هم شد؛

 پخت  ،شد تدوین راهنقش  سا ، سی این در زمان، طو  در هم بعد شد؛ معلوم اجتالی

 اگهر. یسهتچ دنبها  و خواههدمی چه  ک  داندمی ایران ملت امروز شد؛ تکتیل شد،

 ودحهد تها بتوانهد که  کنهیم خلاصه  مفهوم یک در را ایران ملت هایهدف بخواهیم

 مفههوم نآ بربگیهرد، در را آن و کند بیان را ملت و کشور عتومی هایخواست  زیادی

. کنهدمی پیشهرفت بهرای اسهلام که  تعریفی با منتها پیشرفت؛ از است عبارت کلیدی

 (19/07/1391 بجنورد، مردم اجتتاع در )بیانات

 عنوانبهه  اندازچشههم 

 ب  رفتن شروط از یکی

 هاقل 

 عنوانبهه  اندازچشههم 

 نقشه  اجهزای از یکهی

 راه

 بههههودن مشههههخص 

 حرکهههت اندازچشهههم

 انقلاب

3 

 حوادث، این. بوده هتراه تحرکات اقسام و انواع با وخیز،افت با جهاد، با سا  43 این

 ملّت یک لکن بگیریم، درس و بگیریم عبرت هاآن از باید ک  است ما گذشت  حوادث

 به  خهود، تهاریخ از مقطعی هر در زنده، ملّت یک کند؛نتی نگاه گذشت  ب  فقط زنده

- بعهدی قدم ب  و است او یعهده بر لحظ  این در ک  ایوظیف  خود زمان اقتضائات

 لحظه  وظیفه  بایسهتی مها. دارد نظهر هم اندازچشم ب  و -کند کارچ  بایستی بعد ک 

 بایسهتی کنهیم، مشهخص آینهده بهرای را انخودم هایگام بایستی بشناسیم، را کنونی

 در اندازچشهههم نقهههش 

 و دهیجهت و حرکت

 ملت یک پیروزی

 ایهران ملهت اندازچشم :

 ملّههت یطیبهه  حیههات

 ایران
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 پايه مضمون يا کد گزاره رديف

 توان هت  و قدرت هت  با و بدوزیم چشم اندازچشم آن ب  کنیم، روشن را اندازچشم

 کامیهاب کلته  واقعهی معنای ب  نهضت این جوریاین بکنیم؛ حرکت آن سویب  باید

 ملّهت یطیبه  حیهات از است عبارت ک  رسید خواهد نهایی پیروزی ب  شد، خواهد

 الگهو اسهت؛ دیگری بح  آن گرفتند، درس هم دیگران حالا- اوّ  یدرج  در ایران

 در و اسهت طیبه  حیات ک  اسلامی زندگی و سعادت ب  -است دیگری موضوع شد،

 هسهت روح هم هست، جسم هم هست، رفاه هم هست، دین هم هست، دنیا هم آن،

 تها البتّه . راههیم وسط الآن. کنیم پیدا دست شا اللهان دارد، وجود هااین هت  تأمین و

 مقهداری یهک و کرده تلاش کرده، کار ایران ملّت است، شده طی راه از مبالغی امروز

 را اندازمانچشهم و فردا وظیف  بدانیم را مانوظیف  امروز بایستی لکن ایم،آمده جلو ما

 (19/10/1400 قم، مردم با تصویری ارتباط در )بیانات. بدانیم هم

 چشههم: کامیههابی شههرط 

 و اندازچشهم ب  دوزی

 و قههدرت بهها حرکههت

 آن سویب  توان

 تفسيری اریکدگذ - ب

 یدشهدهتول ای پ مضامین بارهچندین و مستتر مقایس  با ن،مضتو تحلیل یندافر از دوم مرحل  در

 نههدینچ دهنههدهسههازمان مضامین تولید ایبر. شههدند دیجاا ههنددنمازسا مضامین ،پیشین مرحل  در

 قابلیت از و نددار قرابهت و هتخهوانی و منسجاا هم با ممفهو و معنی ظلحا ب  ک  پای  نمضتوکد/

 نمضتو یک یل  رد و شهده ادغام یکدیگر با دند،بو رداربرخو ترانتزاعی انعنو یک یل  بندیطبق 

 نههدهده سههازمان نمضتو 13 یل  پای  نمضتو 27 یندافر ینا طی. شههوندمی جتع ههنددنمازسا

 )جهدو  .دههدمی نشهان را پهژوهش ایهن در مذکور فرآیند از بخشی زیر جدو . شدند بندیدست 

 .دارد( قرار پیوست در کامل
 دهندهسازمان مضامین اينمونه .3 جدول

 دهنده نسازما مضمون پايه مضمون

 اندازچشم وجود لزوم هاقل  ب  رفتن شروط از یکی عنوان ب  اندازچشم وجود

 کنیم، کارچ  خواهیممی برسیم، خواهیممی کجا ب  ما: اندازچشم معنای و هدف

 است کجا ما هدف

 جایگاه و هدف معنا،

 اندازچشم

 بلندمدت، برنام  بلندمدت، هدف انداز،چشم تلازم و ترادف

 مطلوب آینده و راهبردی ام برن

 حتاس  و بینیخوش و اعتتاد و امید و اندازچشم تلازم

 راه نقش  اجزای از یکی عنوان ب  اندازچشم
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 دهنده نسازما مضمون پايه مضمون

 ملت یک پیروزی و دهیجهت و حرکت در اندازچشم نقش

 در اندازچشم کارکرد

 بخشی، انگیزه دهی،جهت

 کامیابی و سازیآماده

 حتاس  ایجاد و مردم عتومی حرکت برای زانداچشم بخشی انگیزه

 نآ سوی ب  توان و قدرت با حرکت و اندازچشم ب  دوزی چشم: کامیابی شرط

 ها،بینیپیش آگهی،پیش ریزی،برنام  در اندازچشم عتلی نقش

 هاهزین  کاهش و هاسازیآماده

  دلسوزان  و دینی علتی، نگاه اساس بر اندازچشم ترسیم لزوم

 اسلامی نظام و انقلاب ب  مؤمنان وسطت

 اساس بر اندازچشم ترسیم

 و دینی و علتی نگاه

 دلسوزان 

 مضامين اوليه سازییکپارچه - ج

 ههههایداده از گرفت شهههکل مضامین بندیدسهههت  ب  ن،مضتو تحلیل یندافر از مرحل  سومین در

 زیهر جهدو . کنیممهی سهتفادها بنهدیطبق  بهرای فراگیرتهری مضهامین از و پرداخته  آمدهدستب 

 .ستا ههنددنمازسا مضامین مفهومی بندیدست  دهندهنشان
 فراگیر مضامین. 4 جدول

 فراگیر بندي/مضامیندسته دهندهسازمان مضمون

 اندازچشم وجود لزوم

 اندازچشم جایگاه و هدف معنا، اندازچشم کارکرد و نقش لزوم،

 کامیابی و سازیآماده بخشی، گیزهان دهی،جهت در اندازچشم کارکرد

 دلسوزان  و دینی و علتی نگاه اساس بر اندازچشم ترسیم

 اندازچشم ترسیم برای موجود وضع ب  توج  اهتیت اندازچشم ترسیم الزامات

 اندازچشم ترسیم در دانشگاه و پ.آ اهتیت

 ادی،جه و منضبط حرکت قوی، اراده ب  اندازچشم تحق  بودن نیازمند

 شجاعت و بصیرت

 اندازچشم تحق  برای هاظرفیت و دستاوردها ب  توج  اندازچشم تحق  الزامات

 اندازچشم تحق  در کشور علتی و آموزشی نظام مؤثر جایگاه

 اندازچشم تحق  در متعهد جوان نیروی نقش

 اندازچشم ب  توجهیبی تتبعا اندازچشم تحق  الزامات ب  توج  عدم اقتصادی و فرهنگی هایآسیب

 مطلوب اندازچشم هایویژگی کشور اندازهایچشم بودن مشخص و یقینی و قطعی
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 فراگیر بندي/مضامیندسته دهندهسازمان مضمون

 ثروت، اقتدار،  عزت، استقلا ، عدالت، طیب ، حیات: ایران ملت اندازچشم

 پرهیزگار و دلسوز جهادگر، پاک، مردمی، حکومت

 کشور

 

 کلی مقولات -د

 شهرح به  کلهی ل مقو یا مضتون 3  یل در توانمی را آمدهستدب  فراگیر مضتون 7 درنهایت،

 :کرد سازییکپارچ  زیر جدو 
 نهایی مقولات .5 جدو 

 نهايي فراگیر بندي/مضامیندسته

 کارکرد و هدف اندازچشم کارکرد و هدف لزوم،

 اندازچشم ترسیم الزامات

 اندازچشم تحق  الزامات الزامات

 اندازچشم ب  توجهیبی تبعات

 هاویژگی کشور مطلوب اندازچشم هایویژگی

 

 اندازچشهم موضهوع پژوهش، هایداده روی بر گرفت صورت تحلیلی فرآیند مجتوع  اساس بر

 «ههاویژگی» و «الزامهات» ،«کهارکرد و ههدف» کهلان مقوله  سه   یهل انقهلاب معظم رهبر نگاه از

 .یابندمی سامان مفاهیم از ایع مجتو اصلی، مقولات از هرکدام  یل. شودمی بندیدست 

 هایافته اعتبارسنجی

 به  اشهاره با ،«بدانند باید کیفی محققین ک  اساسی مهارت 30» عنوان با خود کتاب در کرسو 

 راهبهرد 8 هسهتند، قبو ()قابهل صهحیح هایافت  ک  است معنی این ب  اعتبار کیفی، تحقی  در اینک 

 بهرای راهبهرد سه  یها دو از که  نتوده توصی  و برشترده را کیفی هایپژوهش اعتبار بررسی برای

 «گرایهیکثرت» کرسو ، توسط شدهمعرفی راهبردهای جتل  از. شود استفاده پژوهش اعتبار بررسی
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 او. اسهت مطالع  یک در اصلی( )مقولات هاتم ایجاد برای مختلف منابع از شواهدی ارائ  معنای ب 

 رخ کدگهذاری فرآیند طی طبیعی طورب  گراییکثرت کیفی، تحقیقات در»: است کرده بیان ادام  در

 شهواهدی و کنهدمی جستجو متون(، و اسناد )مانند مختلف منابع میان در محق ، آن در ک  دهدمی

 مضهامین از بسهیاری برای اینک  ب  عنایت با رو، پیش پژوهش خصوص در. «یابدمی هاتم برای را

 مونآز حی  از هایافت  اعتبار گفت توانمی است، ارائ قابل پیام( یا )سخنان شاهد یک از بیش پای ،

 .است پذیرشقابل گرایی،کثرت

 «مغهایر شهواهد ویججسهت» کند،می معرفی کرسو  ک  اعتبار سنجش هایآزمون از دیگر یکی

 کنهدمی وجسهتج را شواهد تتام سپس و کندمی ایجاد )مقول ( تم یک محق  فرآیند، این در. است

 هتهین در. دههد قهرار الشهعاعتحت را تهم نباید استثنا شواهد آن. بیابد تم این برای را استثنائاتی تا

 لهیکن تنهدگرف قهرار بهازنگری مورد حاضر، پژوهش اصلی مقولات و پای  مضامین ها،گزاره راستا،

 شهواهد» نآزمهو حیه  از بنهابراین. نیامد دست ب  پیشین استنباط با مغایر پیام( یا )سخنان شواهد

 .است پذیرشقابل ژوهشپ هاییافت  اعتبار نیز «مغایر

 مقولات و مضامین تفصیلي بیان

 نهوانع به  له  معظهم از بیانهاتی فراگیهر، مضامین و اصلی مقولات از یک هر  یل در ادام ، در

 .است شده  کر شواهد

 اصلي( )مقوله کارکرد و هدف. 1

 فراگیر( )مضمون ندازاچشم کارکرد و هدف لزوم،. 1-1

 داشهت  وجهود راهنقشه  یک باید اولاً. دارد وجود هم دیگری هایشرط ها،قل  ب  رفتن برای» -

 رکهتح ایهن سیر خط باشد، معلوم حرکت اندازچشم باشد، معلوم حرکت هدف یعنی باشد؛

 (19/07/1391 بجنورد، مردم اجتتاع در )بیانات «باشد شدهترسیم

 داشهت  وجهود راهنقشه  یک باید اولاً. دارد وجود هم دیگری هایشرط ها،قل  ب  رفتن برای» -

 رکهتح ایهن سیر خط باشد، معلوم حرکت اندازچشم باشد، معلوم حرکت هدف یعنی باشد؛

 در بیانهات). «حرکهت ایهن از دائم کردن رصد و درست و دائتی فهم هم بعد باشد، شدهترسیم

 (19/07/1391 بجنورد، مردم اجتتاع

 معلهوم تها است اندازچشم ترسیم اسلامی نظام و اسلامی انقلاب در کارها ترینمهم از یکی» -
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 حهدی ، و قهرآن نگهاه از دوم گهام هتهایش اعضهای دیهدار در )بیانهات. «برویم خواهیممی کجا ما ک  بشود

05/11/1400) 
 به  باید ک  است اندازیچشم عظتت» است، موردنظر دوم( )گام بیانی  این در ک  سومّ نقط » -

. «اسهت کجا ما هدف کنیم، کارچ  خواهیممی برسیم، خواهیممی کجا ب  ما اینک  ؛«برسیم آن
 (01/03/1398 دانشجویان، از جتعی دیدار در )بیانات

 فضای یاید؛ن وجود ب  سو ظن فضای نیاید؛ وجود ب  بدبینی فضای: است این آفرینیحتاس » -

 قطعهی که  اندازهاییچشم آید؛ وجود ب  اندازهاچشم ب  نگاه فضای ،بینیخوش فضای امید،

 . «نیسهههههههت تلقینهههههههی اسهههههههت، حقیقهههههههی اسهههههههت، یقینهههههههی اسهههههههت،
 (11/02/1392 مداحان، از جتعی دیدار در )بیانات

 که  هسهتند کسانی. است ما امروز مهم مسائل از یکیاین آینده؛ ب  اندازچشم و امید تقویت» -

 اعتتادبی و ناامید هآیند ب  نسبت را هاجوان و کنند تضعیف هاجوان رد را امید کنندمی سعی

 در  ک است سا  سی ایران ملت ما...  باشد نداشت  وجود هاآن مقابل در اندازیچشم تا کنند

 ی،سیاسه تهدیهد نظهامی، تهدیهد تهدیهد؛ فشار تحریم، فشار -استکبار فشار و خباثت مقابل

 هههاآن. ایممهدهآ فهائ  خودمهان دشهتنان بهر الههی توفیه  به  و ایمایسهتاده -امنیتهی تهدیهد

 هها،آن رغمعلهی امها نند؛ببی امیدوار و روندهپیش و مقتدر و عزیز را ایران ملت خواستندنتی

 امیهد و اندازشمچ دارای و نفس ب  اتکا دارای و مقتدر و روندهپیش و عزیز ایران ملت امروز

  «.اسهههههههههههههت آینهههههههههههههده بههههههههههههه  نسهههههههههههههبت فهههههههههههههراوان
 (19/10/1400 قم، مردم با تصویری ارتباط در بیانات)
  حرکههت یههک بایههد داریههم؛ نیههاز اندازچشههم آن سههتت بهه  عتههومی حرکههت یههک بهه  مهها -

  انضههباط بایسههتی یمنتههه دارد وجههود حرکههت ایههن البتّهه  فتههد؛ابی راه کشههور در عتههومی

 .باشههد محسههوس اندازچشههم آن سههتت بهه  پیشههرفتش و کنههد پیههدا سههرعت کنههد، پیههدا
 (01/03/1398 دانشجویان، از جتعی دیدار در بیانات)
 به  خود، تاریخ از مقطعی هر در زنده، ملّت یک کند؛نتی نگاه گذشت  ب  فقط زنده ملّت یک -

 بعهد که - بعهدی قهدم ب  و است او عهده بر لحظ  این در ک  ایوظیف  خود زمان اقتضائات

 بشناسهیم، را کنونی لحظ  وظیف  بایستی ما. دارد نظر هم اندازچشم ب  و -کند کارچ  بایستی
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 به  کنهیم، روشهن را اندازچشم بایستی کنیم، مشخص آینده برای را خودمان هایگام بایستی

 بکنهیم؛ حرکهت آن سهویب  باید توان یهت  و قدرت هت  با و بدوزیم چشم اندازچشم آن

 خواههد نههایی پیهروزی ب  ،شد خواهد کامیاب کلت  واقعی معنای ب  نهضت این جوریاین

 (19/10/1400 قم، مردم با تصویری ارتباط در )بیانات. رسید

 را لازم انگیهزه روشن، اندازچشم آن ب  نگاه با کشور، سرتاسر در مردم نوع ملت، قاطب  وقتی -

 (18/02/1392 فرهنگیان، از جتعی دیدار در )بیانات. آیدمی وجود ب  حتاس  داشتند، حرکت برای

 که  اسهت هتهین دهید،می انجام شتا ک  کاری این و گردهتایی این مهم فواید از یکی یعنی -

 و رویممهی داریهم کجها مها که  کنیدمی روشن کنید،می تصویر کنید،می تثبیت را اندازچشم

 سهال ، چههل آینده این ب  نگاه سال ، چهل فرصت یک ب  نگاه این خود...  چیست استنادمان

 اتفاقهاتی چ  ک  بدانیم تا آگهیپیش برای ریزی،برنام  برای بشود ایپای  یک تواندمی درواقع

 اینکه  بهرای اسهت آگههیپیش ههم ها؛سازیآماده و هابینیپیش فتد؛ابی ما برای است متکن

 را کهار و کنهیم ریزیامه برن بتوانیم اینک  برای است سازیآماده هم افتد،می اتفّاق چ  بدانیم

 (05/11/1400 حدی ، و قرآن نگاه از دوم گام هتایش اعضای دیدار در )بیانات. بدهیم امانج

 اصلی( )مقول  الزامات. 2

 فراگیر( )مضمون اندازچشم ترسیم الزامات .2-1

 بهرای ریزی،رنامه ب بهرای بشهود ایپایه  یهک توانهدمی درواقع سال ، چهل آینده این ب  نگاه -

 ها؛سهازیآماده و ههابینیپیش فتد؛ابی ما برای است متکن اتفاقاتی چ   ک بدانیم تا آگهیپیش

 یعنهی باشد میاسلا معارف ب  مستند بایستی حتتاً باشد، علتی بایستی حتتاً نگاه این البتّ ... 

 و دباشهن دلسهوز که  باشهد کسهانی طرف از یعنی باشد دلسوزان  بایستی حتتاً و باشد دینی

 لکامه ایتهان اسهلامی نظهام هدف و انقلاب هدف ب  ک  باشد کسانی طرف از بایستی حتتاً

 (05/11/1400 حدی ، و قرآن نگاه از دوم گام هتایش اعضای دیدار در )بیانات. باشند داشت 

 ]از سها  چههل خب. بوده انقلاب آینده و حا  و گذشت  از کلی ترسیم یک «دومّ گام بیانی » -

 شهده کلهی تصویرسازی یک -نشدیم جزئیات وارد ،است کلی ترسیم یک- گذشت  انقلاب[

: بهوده تأکیهد مهورد بیانی  این در اصلی اصطلاحب  نقط  چهار. انقلاب اصلی مسائل ب  راجع
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 تها انقهلاب کهارکرد و شهدهطی راه عظتت»: دومّ نقط . ... «انقلاب حادث  عظتت»: اوّ  نقط 

 به  بایهد ک  است اندازیچشم عظتت» است، ظرموردن بیانی  این در ک  سومّ نقط .... ؛«امروز

 (01/03/1398 دانشجویان، از جتعی دیدار در )بیانات. برسیم آن

 و تعهّهد و هتت و است دانشتند و دانش افزایش و گسترش و تولید مرکز ترینمهم دانشگاه -

 رقهم و رکشو آینده اندازچشم کنندهترسیم حساس، مرکز این مدیران و استادان مبارک تلاش

 در رهبهری گینتاینهد نههاد ریاست ب  رستتی مصطفی الاسلامحجت انتصاب )پیام. است ملت سرنوشت زننده

 (12/06/1397 ها،دانشگاه
 ک  ستا مقولاتی از مقول  دو هر. اقتصادی حتاس  و سیاسی حتاس : کردیم عرض ما امسا  -

 به  حتاسه  د،نکننه ایفها  نقهش ملهت دآحا تا و کنند؛ ایفا  نقش توانندمی آن در ملت آحاد

 اندازچشهم آن به  نگهاه بها کشور، سرتاسر در مردم نوع ملت، قاطب  وقتی. ... آیدنتی وجود

 زمینه ، نایه در ... آیهدمی وجهود به  حتاسه  داشتند، حرکت برای را لازم یانگیزه روشن،

 قهانونی موقعیهت در نوزه او خود ک  آموزیدانش بساای. است آفریننقش وپرورشآموزش

 انجهام بهرای ،میهدان ایهن در ورود برای را خود خانواده تواندمی اما نیست، دادن رأی برای

 (18/02/1392 فرهنگیان، از جتعی دیدار در )بیانات. دهد قرار تأثیر تحت مسئولیت،

 فراگیر( )مضمون اندازچشم تحقق الزامات .2-2

 اههل و ا فعّ و رشید مردم شتا را، عزیزان شتا امروز تا ک  هتچنان متعا  خداوند امیدواریم -

 اندازچشهم در مها کشهور مسهلتاً که  - هم آینده در است، کرده کتک و داده توفی  را عتل

 و خهود کتک شتو م - است پویا هایقدم و راسخ هایعزم قوی، هایاراده ب  نیازمند آینده

 (19/10/1392 قم، مردم دیدار در )بیانات. دهد قرار خود هدایت

 نقطه  چههار. ... بهوده انقهلاب آینهده و حها  و گذشهت  از کلهی ترسیم یک «دومّ گام بیانی » -

 نقطه . .... «انقهلاب حادث  عظتت»: اوّ  نقط  :بوده تأکید مورد بیانی  این در اصلی اصطلاحب 

 موردنظر بیانی  این در ک  سومّ نقط ...  ؛«امروز تا انقلاب کارکرد و شدهطی راه عظتت»: دومّ

 نقهش عظتهت»: چههارم نقطه  و... ؛«برسهیم آن ب  باید ک  است اندازیچشم عظتت» است،

. کنهد مسهئولیت احسهاس کند، تعهدّ احساس ک  جوانی جوانی؛ هر ن  ؛«متعهدّ جوان نیروی

 رسهیدن در و داریهم رو پیش در ک  مسیری این در متعهدّ جوان یعنی قشر این نقش عظتت
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 باید داریم؛ نیاز اندازچشم آن ستت ب  عتومی حرکت یک ب  ما... موردنظر اندازچشم آن ب 

 انضهباط بایسهتی منتهها دارد وجود حرکت این البتّ  فتد؛ابی راه کشور در عتومی حرکت یک

 حرکهت ایهن. باشهد محسوس اندازچشم آن ستت ب  پیشرفتش و کند پیدا سرعت کند، پیدا

 جتعی دیدار در )بیانات. حرکتند این محور متعهدّ، هایجوان است؛ متعهدّ نجوا محوریت با طبعاً

 (01/03/1398 دانشجویان، از
 از یعظیته ثهروت بها فهردا، ایهرانِ. کشهورید آینهده مهدیران جوانان، شتا عزیز، دانشجویان -

 و لندب هایگام و شود اداره لای  و بزرگ مدیرانی دست ب  باید عتلی، و علتی هایاندوخت 

 امثها  شهجاعت و تبصهیر و ایتان و هتت با را شدهترسیم اندازهایچشم سویب  پرشتاب

 (24/10/1391 ،اروپا دانشجویان اسلامی هایانجتن اتحادی  سالان  نشست هفتتین و چهل ب  )پیام. بردارد شتا

 ایهن آفرینیس حتا.. . .بود خواهد حتاس  بود، امید اگر باشند؛ داشت  امید باید ما مردم امروز -

 فضهای امیهد، فضهای نیایهد؛ وجهود به  سهو ظن فضای نیاید؛ وجود ب  بدبینی فضای: است

 یقینهی اسهت، قطعی ک  اندازهاییچشم آید؛ وجود ب  اندازهاچشم ب  نگاه فضای بینی،خوش

 خودمهان بهرای ام امروز ک  را اندازیچشم این وقتآن.... نیست تلقینی است، حقیقی است،

 وجهود به  یناامیهد کنهد، آفرینهی یهأس کند، تردیدآفرینی آن در بیاید کسی کنیم،می ترسیم

. اسهت تاریخ یک و امت یک و کشور یک نیاز ک  مداوم جهاد و حرکت در هتچنین بیاورد؛

 دائهم جاههدتِم برکهت ب  ها،سازیتتدن هت  ها،پیشرفت هت . است هت  نیاز مداوم، جهاد

. است آفرینشوق جهاد،. نیست کشیدن رنج معنای ب  اشهت  هم ائمد مجاهدتِ. است شده

 (11/02/1392 مداحان، از جتعی دیدار در )بیانات. است آفریننشاط و شادی جهاد،

 نیههز و گذشههت  یدسههتاوردها از بههرداریبهره بههر تترکههز زمههان بایههد انداز،چشههم دومّ دههه  -

 ملّهی صهاداقت و تولیهد بخهش در جتله  زا کشهور پیشرفت و باشد نشدهاستفاده هایظرفیت

 (05/11/1400 حدی ، و قرآن نگاه از دوم گام هتایش اعضای دیدار در )بیانات. یابد ارتقا 

 در )که  بزرگ یکارها رساندن سرانجام ب  و دهیشکل در ایران ملت شدهاثبات هایظرفیت -

 عتهومی حرکهت امید نقط  ترینمهم داشت(، کامل ظهور اسلامی انقلاب استترار و پیروزی

 از جتعهی دیهدار در )بیانهات. اسهت کشهور روشن اندازچشم و اهداف تحق  ستت ب  ایران ملت

 (01/03/1398 دانشجویان،
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 عههده بهر آینهده هایسها  در کشهور اداره ک  است مهم جهت آن از آینده اندازچشم ترسیم -

 رهزنجیه. هسهتند علتهی تهلاش و تحصیل مشغو  هادانشگاه در اکنون ک  است دانشجویانی

 کشهور لوبمط آینده تحق  برای اصلی وظیف  دانشگاه، تا وپرورشآموزش از معرفت و علم

 (29/03/1395 ها،دانشگاه اساتید از جتعی با دیدار در )بیانات. دارند عهده بر را

 از رداررخهوب و ثروتتنهد متهدین، مستقل، عزتتند، مقتدر، ایرانی موردنظر، مطلوب آینده اگر -

 اسهت ضهروری باشهد، پرهیزگهار و دلسوز جهادگر، پاک، مردمی، حکومتی دارای و عدالت

 عناصهر نایه به  مهؤمن و معتقهد را جهوان نسل و باشند هاشاخص این ب  آراست  هادانشگاه

  ،وابسهت ایرانی آینده، در نشود، داده اهتیت هاشاخص این ب  هادانشگاه در اگر. کنند تربیت

 و سیاسهی و مهذهبی و قهومی و اجتتهاعی هایگسسهت ب  مبتلا رهاشده، فرهنگی اظلح از

 بها بهود خواههد کشوری ای،آینده چنین نتیج . بود خواهیم شاهد را اشرافی حاکتیت دارای

 جامعه  آن رزبها نتونه  که  محرومیت و نابسامانی و بدبختی هایدره کنار در ثروت هایقل 

 برخهوردار رفاه از ع جام اقشار هت  ای،آینده چنین در. است اییآمریک استریتوا  یا آمریکا

 اسهاتید از جتعهی با یدارد در )بیانات. بود خواهد «ایرانی استریتوا » درواقع کشور، و بود نخواهند

 (29/03/1395 ها،دانشگاه
 اصلي( )مقوله هاويژگي. 3

 فراگیر( )مضمون کشور مطلوب اندازچشم هايويژگي .3-1

 د  از حتاسه . ... بهود خواههد حتاسه  بهود، امید اگر باشند؛ داشت  امید باید ما مردم مروزا -

...  شههود؛می پشههتیبانی ایتههان بهها حتاسهه  شههود،می هههدایت عقههل بهها حتاسهه  جوشههد،می

 فضهای نیاید؛ وجود ب  سو ظن فضای نیاید؛ وجود ب  بدبینی فضای: است این آفرینیحتاس 

 قطعهی که  اندازهاییچشم آید؛ وجود ب  اندازهاچشم ب  نگاه فضای بینی،خوش فضای امید،

 از قبهل سها  سی - 60 یده  اوایل در مثلاً. نیست تلقینی است، حقیقی است، یقینی است،

 بگوینهد هابعضهی بود متکن شد، خواهد چنان و چنین آینده گفتیممی ما چنانچ  اگر - این

 داریهم که  امهروز نیسهت؛ ههاحرف ایهن دیگهر ک  امروز اام کنند؛می تلقین دارند هااین بل ،

 مادی، اهداف هم اهداف؛ سویب  را کشور و انقلاب روندهپیش وسیعِ عتی ِ حرکت بینیممی
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 اههداف ههم داخلی، اهداف هم اجتتاعی؛ اهداف هم سیاسی، اهداف هم معنوی؛ اهداف هم

 از جتعهی دیدار در )بیانات شود؟ منکر دتوانمی کسی مگر است؛ ما چشم جلوی هااین التللی؛بین

 (11/02/1392 مداحان،
 به  خود، ریختا از مقطعی هر در زنده، ملّت یک کند؛نتی نگاه گذشت  ب  فقط زنده ملّت یک -

 بعهد  که- بعهدی قهدم ب  و است او عهده بر لحظ  این در ک  ایوظیف  خود زمان اقتضائات

 بشناسهیم، را کنونی لحظ  وظیف  بایستی ما. دارد نظر مه اندازچشم ب  و -کند کارچ  بایستی

 به  کنهیم، روشهن را اندازچشم بایستی کنیم، مشخص آینده برای را خودمان هایگام بایستی

 بکنهیم؛ حرکهت آن سهویب  بایهد تهوان هت  و قدرت هت  با و بدوزیم چشم اندازچشم آن

 واههدخ نههایی پیهروزی ب  شد، واهدخ کامیاب کلت  واقعی معنای ب  نهضت این جوریاین

 یهاتح که  اسهلامی زندگی و سعادت ب ...  ایران ملّت طیب  حیات از است عبارت ک  رسید

 ههم هسهت، جسهم هم هست، رفاه هم هست، دین هم هست، دنیا هم آن، در و است طیب 

 با تصویری ارتباط در بیانات). کنیم پیدا دست شا اللهان دارد، وجود هااین هت  تأمین و هست روح

 (19/10/1400 قم، مردم
 از ورداربرخه و ثروتتنهد متهدین، مستقل، عزتتند، مقتدر، ایرانی موردنظر، مطلوب آینده اگر -

 اسهت ضهروری باشهد، پرهیزگهار و دلسوز جهادگر، پاک، مردمی، حکومتی دارای و عدالت

 عناصهر نایه به  مهؤمن و معتقهد را جهوان نسل و باشند هاشاخص این ب  آراست  هادانشگاه

 (29/03/1395 هادانشگاه اساتید از جتعی دیدار در )بیانات. کنند تربیت

 ایهن جههانی رهایشهعا امّا کرد، فرض مصرفتاریخ و مفید عتر طو  توانمی چیزهت  برای -

 زیهرا شهد، نخواهند فایدهبی و مصرفبی هرگز هاآن است؛ مستثنا قاعده این از دینی انقلاب

  ،اسهتقلا عهدالت، معنویهت، اخلاق، آزادی،. است سرشت  آن با عصرها هت  در بشر تفطر

 ایدوره در تها نیسهت مربهوط جامعه  یهک و نسل یک ب  یکهیچ برادری، عقلانیت، عزت،

 ایهن از  که کهرد تصهوّر را مردمهی تهواننتی هرگهز. کند افو  دیگر ایدوره در و بدرخشد

 (22/11/1397 ،«انقلاب دوم گام» )بیانی .. ندشو زدهد  مبارک اندازهایچشم
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 گيرینتيجه

 در ایران اسلامی جتهوری کلان اندازچشم عناصر و چارچوب ک  بود این مطالع  این از هدف

. شهود توصهیف آن ههاییویژگی الزامهات عناصر، و احصا العالی()مدظل رهبری معظم مقام اندیش 

 حاصهل ههایداده و بررسی تاکنون 1390 سا  از ایشان هیشفا و مکتوب بیانات منظور، این برای

 .شد تحلیل مضتون تحلیل روش از گیریبهره با

 شهده،استخراج پیهام( یها سهخنرانی )شهامل ارهگز 14  نمیا از مضتون، تحلیل مراحل انجام با

 توصهیفی کهدهای کدگهذاری، بعهدی گام در. شد استخراج پای ( )مضتون توصیفی کد  27 ادتعد

 مضهامین لیه ک پایان در. گرفتند قرار  فراگیرتر کد 7 درنهایت و تفسیری کد 13  یل شدهخراجاست

 و «اندازشهمچ تحقه  و ترسهیم الزامات» ،«اندازچشم کارکرد و هدف» کلان و اصلی مقول  3  یل

 ب  پاسخ در -قولاتم این مختصات از ایخلاص  ک  شد بندیدست  «کشور اندازچشم هایویژگی»

 : است زیر شرح ب  -مقال  اصلی رسشپ

  انداز،شهمچ مفههوم و معنا ،العالی(رهبری)مدظل  معظم مقام نگاه  در: کارکرد و هدف مقول 

 فهتنر شهروط از یکی» انداز،چشم وجود بنابراین و است سیر خط و مقصد کردن مشخص

 له جت از اجزایهی بهر مشهتتل کشهور حرکهت راه نقش  چارچوب، این در. است «هاقل  ب 

 هدف هتچون مفاهیتی با اندازچشم بنابراین و است )راهبرد( سیر خط و اندازچشم هدف،

 میهان و اسهت ترازهم و مترادف مطلوب آینده و راهبردی برنام  بلندمدت، برنام  بلندمدت،

 و بینیخهوش مید،ا  مفاهیم با اندازچشم این؛ برعلاوه. دارد وجود منطقی ارتباط مفاهیم این

 بینیخهوش ادایج موجب امیدآفرین، انداز،چشم یعنی. دارد منطقی و مفهومی تلازم حتاس 

 از. شهد خواههد میدیناا ایجاد موجب انداز،چشم نبود متقابلاً و است آفرینحتاس  حتی و

-پهیش بخشهی،انگیزه موجب دهی،جهت و حرکت ایجاد بر علاوه اندازچشم ل ، معظم نظر

 پیهروزی، و کامیهابی شهرط بنهابراین و اسهت روزمرگهی از جلوگیری و سازیآماده آگهی،

 .است اندازچشم راستای در حرکت

  دینی علتی، نگاه» مستلزم اندازچشم ترسیم ل ؛ معظم نگاه از: تحق  و ترسیم الزامات مقول 

 «دانشهگاه و وپرورشآمهوزش دانهش، آفرینینقش» و «موجود وضع ب  توج » ،«دلسوزان  و
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 اندازچشم ارکان از یکی دانش ک  کرد برداشت چنین ایشان بیانات از توانمی اقعدرو. است

 الزامهاتی و نیازههاپهیش بهر متوقهف کشهور اندازچشهم تحقه  هتچنین. است کشور آینده

 بها منضهبط عتومی حرکت یک» ،«پویا هایقدم و راسخ هایعزم قوی، هایاراده»: هتچون

 بهرداریبهره» ،«جهادی حرکت» ،«شجاعت بصیرت، ن،ایتا هتت،» ،«متعهد جوان محوریت

 از معرفهت و علم زنجیره آفرینینقش» ،«نشدهاستفاده هایظرفیت و گذشت  دستاوردهای از

 اسهتقلا ، عهزت، اقتهدار، هایشهاخص ب  هادانشگاه توج » و «دانشگاه تا وپرورشآموزش

 کشهور، اندازچشم ب  توجهیبی هتچنین. است «جوان نسل تربیت در عدالت ثروت، تدین،

 به  ابهتلا فرهنگهی، لحهاظ از رهاشهدگی وابسهتگی،»: جتله  از جهدی هایآسیب متضتن

 . بود خواهد «اشرافی حاکتیت دارای و سیاسی و مذهبی و قومی و اجتتاعی هایگسست

  و انقهلاب مطلهوب اندازچشم ،العالی()مدظل رهبری معظم مقام دیدگاه در: هاویژگی مقول 

 اتحیه» از اسهت عبهارت ماهیهت حیه  از ثانیاً و است حقیقی و یقینی قطعی، اولاً ر،کشو

 اوصهاف ب  متصف و «روح و جسم رفاه، دین، دنیا، توأمان دربرگیرنده ک  «ایران ملت طیب 

 و ثروتتنهد متهدین، مسهتقل، عزتتنهد، مقتهدر، ایهران»: هتچهون بخشهیانگیهزه و انگیزد 

 و دلسهوز جههادگر، پهاک، مردمهی، حکهومتی دارای و اخلاق آزادی، عدالت، از برخوردار

 .است «پرهیزگار

 و گیهرفرا مضهامین اصهلی، مقهولات میهان ارتبهاطی شبک  بالا، هایگزاره تلخیص با زیر شکل

 .است کرده ترسیم را دهندهسازمان
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 دهندهسازمان و فراگیر مضامین اصلي، مقولات میان ارتباطي شبکه .1 شکل

 : است اهتیت حائز نکت  چند مختصراً پژوهش، هاییافت  خصوص در

 – هنجهاری فعالانه  گفتتهان بها مطهاب  ،یهرانا.ا.ج اندازچشهم ترسیم در ل  معظم رویکرد -1

 آینهده رویکهرد، ایهن در شد،  کر ک  گون هتان زیرا. است پژوهیآینده ادبیات در تجویزی

 واقهع، در. آوریممهی  وجهود به  را آن  ک است جایی بلک  رویم،می آن ب  ک  نیست جایی

 اسهلامی انقهلاب بنیهادین هایارزش بر مبتنی را مرجح( و مطلوب )آینده اندازچشم ایشان
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 . اندفراخوانده آن سوی ب  را مردم و نتوده ترسیم

-ارزش از منبعه  انداز،چشم ک  دارند تواف  اندیشتندان از بسیاری نظری؛ مبانی اساس بر -2

 و رونهدها بررسهی و موجهود امکانهات مسیر از باید و است بنیادین اهداف و یاساس های

 و هاینز راهبردی نگاریآینده مد  درباره ک  گون هتان جتل  از. شود حاصل محیطی پایش

 دیگهر، عبارتبه . گیردمی قرار نگریپیش مرحل  از پس اندازسازیچشم شد،  کر شاببی

 اندازچشهم عنهوان به  مهرجح آینهده مطلهوب، و محتتل ن،متک هایآینده شناسایی از پس

 مقام بیان )در یرانا.ا.ج آینده اندازچشم اوصاف برخی ب  اگر توضیح این با. شودمی معرفی

 و تتنهدثرو متهدین، مسهتقل، عزتتنهد، مقتدر، ایران»: جتل  از (العالی(رهبری)مدظل  معظم

 و دلسهوز جههادگر، پهاک، مردمهی، ومتیحکه دارای و اخلاق آزادی، عدالت، از برخوردار

 و ههارزشا از برگرفته  اولاً هها،ویژگی ایهن که  دیهد خهواهیم فکنیم،ابی نظری ؛«پرهیزگار

 جتله  از) موجود روندهای برخی کمدست ثانیاً و هستند اسلامی انقلاب اساسی هایآرمان

 . کنندمی تایید اهداف این سوی ب  را کشور حرکت سیاسی(، و اقتصادی حوزه در

 پهل که  دارد قهرار ریزیبرنام  اندازسازی،چشم گام از پس شاپ؛بی و هاینز مد  اساس بر -3

 بههرای هایینهه گزی و راهبردههها ریزی،برنامهه  مرحلهه  در. اسههت اقههدام و اندازچشههم میههان

 جتههوری نظهام کهلان اندازچشهم ترسهیم بنهابراین،. شوندمی ایجاد انداز،چشم سازیپیاده

 انمخاطبه که  اسهت معنها ایهن به  درواقع العالی()مدظل انقلاب معظم رهبر توسط یاسلام

 اقهدام و ریزیبرنامه  مرحل  وارد انداز،چشم این سازیگفتتان و گسترش ضتن باید ایشان

 . نتایند تیعتلیا و ایجاد یرانا.ا.ج مرجح آینده سازیپیاده برای را راهبردهایی و شده

 و اصهو  کلیهات،  به ،یرانا.ا.ج نظام اندازچشم ترسیم در ،العالی(ظل )مدرهبری معظم مقام -4

-بخهش یها هادستگاه نهادها، اندازچشم است بدیهی. اندکرده اشاره اساسی هایگیریجهت

 حهوزه آن متخصصهان و مسئولان توسط باید فناوری( و علم )هتچون کشور مختلف های

 مراتبهیسلسهل  نظهام که  ایگونه ب  شهود، دنبها  و ترسهیم کهلان اندازچشهم این  یل در

 کشهور وزشهیآم نظام جدی فعالیت ایشان، ک  است دلیل هتین ب . شود لحاظ اندازهاچشم

 .اندشده خواستار اندازچشم تحق  و ترسیم در را
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